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Sprava
O vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej $koly Linzbothova ¢. 18 Bratislava (s elokovanymi triedami na Latorickej 2
a Dudvazskej 4) za Skolsky rok 2018/2019.

a) Zakladné identifikacné idaje o materskej Skole: (§ 20ds. 1 pism. a)

1. Nazov Skoly: Materska Skola Linzbothova ¢. 18

2. Adresa Skoly: Linzbothova ¢. 18, 821 06 Bratislava

3. Telefonne ¢islo: 02/45243869, 02/45525562

4. Internetova adresa: www.ms-linzbothova.sk e-mailova adresa:
www.ms-latoricka.sk eva.elexova@gmail.com
www.ms-dudvazska.sk

5. Zriad’ovatel’: Mestska Cast’ Bratislava - Podunajské Biskupice

6.Vedici zamestnanci §koly:

Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Eva Elexova riaditelka  materskej  Skoly (menovand od
01.01.2014)

Mgr. Jana Vargova poverena zastupovanim pre MS Linzbothova 18

Eva Bacikova kontaktna osoba na elokovanom pracovisku na
Dudvézskej 4

Maria Synkova kontaktna osoba na elokovanom pracovisku na
Latorickej 2

Iveta Vargova vedica $kolskej jedalni pri MS Linzbothova

Natalia Kvak vediica  Skolskej jedalni pri  elokovanych
pracoviskach na Latorickej 2 a Dudvazskej 4

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

7.1) Udaje o rade 3koly:
Rada $koly pri MS Linzbothova ¢&. 18 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z.z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zZneni neskor$ich predpisov po vol'bach dia 25. 09. 2016. Funkéné obdobie zacalo diiom
01. 10. 2016 na obdobie 4. rokov.

Clenovia rady $koly:
P.&. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleni/delegovani/ za
1. |zakonny zastupca predseda za zakonnych zastupcov
2. | zakonny zastupca podpredseda za zakonnych zastupcov
3. | zékonna zéastupkyna ¢lenka za zakonnych zastupcov
4. | zakonny zastupca ¢len za zakonnych zéstupcov
5. |ucitelka ¢lenka za pedagogickych zamestnancov



mailto:eva.elexova@gmail.com

6. |prevadzkova zamestnankyna |c¢lenka za prevadzkovych zamestnancov
7. |ucitelka Clenka za pedagogickych zamestnancov
8. | poslankyna Clenka za zriad'ovatel'a
9. |poslanec ¢len za zriad’ovatela
10. |poslanec ¢len za zriad’ovatela
11. |poslankyna Clenka za zriad’'ovatel'a

Stru¢na informacia o ¢innosti rady skoly za Skolsky rok 2018/2019:

pocet zasadnuti: 4

zakladné problematiky, ktorymi sa RS zaoberala:

prerokovanie hodnotiacej spravy za skolsky rok 2017/18,

prerokovanie Statatu Rady skoly,

vol'ba nového predsedu,

prerokovanie Skolského poriadku,

prerokovanie inovovaného $kolského vzdelavacieho programu pre MS,
obozndmenie so Struktirou kariérovych pozicii zamestnancov v MS,
oboznamenie s podmienkami prijatia deti do MS na $k. rok 2018/19
prerokovanie riesenia havarii v MS a elokovanych pracoviskach,
oboznamenie a vyhodnotenie mimoskolskych aktivit v druhom polroku,
prerokovanie spravy z kontroly hospodarenia s finanénymi prostriedkami a majetkom v
MS Linzbothova 18 za rok 2018.

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditePa materskej $koly:

Neoddelitelnou sucastou pedagogického riadenia je aj Cinnost poradnych organov
riaditel’ky — pedagogickej rady a metodického zdruzenia.

a) pedagogicka rada

je poradnym orgénom riaditelky materskej Skoly, jej cielom je prerokovanie
a posudzovanie stavu a tirovne vychovno — vzdelavacich vysledkov skoly, tiez i pre
uréenie bezprostrednych uloh — opatreni na odstranenie nedostatkov v praci s det'mi,
spresnenie metod a foriem zistovania kvality prace. Clenmi su vietci pedagogicki
zamestnanci materskej Skoly.

Stretnutie pedagogickej rady pocas skol. r. 2018/2019 sa konalo 5-krat. Povinni st
zucastnit’ sa vSetci pedagogicki zamestnanci. Na poradach sme dodrzali plan
pedagogickej rady. Ucitel’ky si pripravili referaty, koreferaty z odbornych knih,
¢asopisov, z vlastnych skusenosti alebo nas oboznamili s novymi poznatkami v oblasti
predprimarneho vzdeldvania (vysledky a podmienky vychovno-vzdelavacej c¢innosti
MS aelokovanych pracovisk,). Vyjadrovali sme sa k témam: Skolsky poriadok,
zovSeobecnenie poznatkov z metodickych seminarov, zhodnotenie vnutroSkolske;j
kontroly, rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s odloZzenou skolskou
dochadzkou v materskych $kolach, priprava 5-6 ro¢. deti na vstup do ZS, koncepcia
rozvoja materskej Skoly, vymena poznatkov a skusenosti, plnenia planu, projektu,
problémy v préci s detmi.




V skolskom roku 2018/19 planovali vsetci pedagégovia podla Skolského
vzdelavacieho programu, Ktory bol uzsie zamerany na zdravie a pohyb, zelent skolu a zdravy
zivotny S$tyl. Materska Skola je orientovand na zadmerny a intencionalny rozvoj osobnosti
dietat’a s perspektivnou orientaciou na aktivne pretvéaranie seba a svet okolo. Skola je siiéast'ou
sveta a preto vSetko ¢o sa v nej ,,odohrava‘“, musi byt vnimavé a detom sprostredkované ako
Zivotna realita. Skola preto priamo vstupuje do Zivota Gloveka s cielom vybavit’ ho potrebnymi
sposobilost'ami v kazdej oblasti. Materska $kola uplatituje humanisticki vychovu a vzdelanie
auci deti reSpektovat’ vSel'udské etick¢é a mordlne hodnoty, kritickym myslenim ich vedie
k tolerancii nazorov, ras, pohlavia.

Vyznamné miesto zaujima v materskej Skole aj Sport a pohybové aktivity a vytvaranie

priaznivej socidlnej a emocionalnej klimy. Posilituje sa fyzické a psychické zdravie deti, uci
ich vnimat’ pohyb ako kazdodennu stucast’ Zivota.
Materska skola si uvedomuje, ze sa vyznamne podiel'a na komplexnom rozvoji dietata, jeho
osobnosti, tvorivosti, schopnosti vnimat’ a objavovat’ svet okolo seba, mat’ radost’ zo svojho
rozvoja. Kazdodennym zarad’ovanim pohybovych aktivit ziskaju potrebné benefity. Vytvoria si
pozitivne vztahy, postoje, zdujmy s cielom potreby celozivotnej pohybovej aktivity a zdravého
zivotného §tylu. Prostrednictvom sut’azi im materskd Skola pomoze ucit’ sa vyrovnat’ s Vyhrou
a prehrou.

Elokované pracovisko na Latorickej 2 sa zameralo na formovanie zédkladov Zivotného
Stylu a to systematickou starostlivostou o svoje zdravie a organizmus, konzumaciou ovocia,
zeleniny, mliecnych vyrobkov, pravidelnym pitnym rezimom, otuzovanim, pripominanim si
svetovych dni spojenych so zdravym spdsobom Zzivota, ale najmid pohybovymi aktivitami.
V ramci zdravého Zivotného $tylu vychadzame z projektu ,,Skola podporujica zdravie®.

Elokované pracovisko na Dudvazskej 4 od roku 2011 je zapojené do programu ,,Zelena
skola“, ktory je zamerany na pozitivau zmenu seba a svojho okolia v environmentalnej oblasti.
V roku 2013 uspesne ukoncili prvé dvojrocné certifikované obdobie v environmentéalnej téme
,,Odpad®“ a ziskali certifikdt s medzinarodnym ocenenim Zelena $kola a vlajku siete Eco-
schools. Uspeﬁne ukon¢ili druhé certifikacné obdobie na tému ,,Zeleni a ochrana prirody*®, tretie
certifikacné obdobie na tému ,,Voda“ aj Stvrté certifikacné obdobie s témou ,,Doprava
a ovzdusie”“ ukoncili ziskanim diplomu ,Na ceste Kk Zelenej Skole*. VsSetky aktivity
v elokovanom pracovisku sa preto odvijali v duchu Zelenej $koly.

b) Metodické zdruzenie
Stretnutie metodického zdruzenia sa v §k. r. 2018/19 sa konalo 4- krat. Zacastnili sa
vSetci pedagogicki zamestnanci. Na poradach sme dodrzali plan metodického
zdruZenia.

- Veduca metodického zdruZzenia — pedagog.

Metodické zdruzenie sa zaoberalo réznymi témami:

- revidovanie Skolského vzdeldvacieho programu, planovanie, tvorba cielov, vyuZivanie
vykonovych trovni,

- rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti deti s dorazom na spravny Uchop pisacieho
a kresliaceho materialu, primerany pritlak na podlozku a spravnu polohu tela pocas
éinnosti,

- vyuzivanie relaxdcie v zdravotnom cvi€eni a v inych organiza¢nych formach dia,

- hudobno-pohybové hry a pohybové hry so spevom, ako sucast’ zdravotnych cviceni
a pobytu vonku,



vyuzivat znalosti z vyvinovej psychologie v edukacnom procese, rozvijat vyssie
psychické procesy u deti prostrednictvom hier a sut’azi,

rozvijanie vysSich psychickych procesov wudeti prostrednictvom digitalnych
technologii.

zhodnotenie profilacie MS a elokovanych pracovisk.

Pracovna porada.

Zucastnuju sa jej vsetci zamestnanci Skoly.

Jej cielom je zabezpecenie organiza¢nych tuloh a uloh, ktoré vyplyvaju zo spoluprace
S inymi institiciami.

Pracovna porada v skolskom roku 2018/19 sa konala 2-krat. Zamestnanci boli
oboznameni s Pracovnym a Skolskym poriadkom MS, Internou smernicou &.3,
predpismi BOZP, PO.

b.) Udaje o poéte deti materskej Skoly

Roc¢né Stav k 15.9.2018 Stav k 31.8.2019
Pocet | Z Pocet | Z toho | Z toho | Pocet | Z toho | Pocet | Z toho | Z toho
tried toho | deti Vv Spec. | integ | tried Spec. deti Vv $pec. | integ.
Spec. tried tried tried
tried
2 ro¢né 0 0 0 0
2-3 0 0 0 0
rocné
3-4 5 116 5 115
rocné
4-5 6 117 6 120
rocne
5-6 7 185 7 186
rocné
Spolu 18 414 18 421
¢) Udaje o poéte zapisanych deti do 1. ro¢nika

75 - chlapci
55 — diev¢at 291 - nezaSkolené deti v MS
130 - podet zaskolenych deti v MS,
spolu - 130 deti z toho 23 odkladov




d) udaje o vysledkoch hodnotenia podla poskytovaného stupiia vychovy
a vzdelavania
e) vychova a vzdelavanie deti predskolského veku v materskych $§kolach

Materska S$kola mala v Skolskom roku 2018/19 vytvorené vhodné podmienky pre
vychovno-vzdelavaciu pracu s detmi po stranke pedagogicko-organizacnej, personalnej
a materialno- technickej.

Pedagogické - organizacné pokyny nam boli vychodiskom pri planovani cielov a uloh
na$ej vychovno-vzdelavacej prace, zakomponovanim V zékladnej dokumentacii MS.

Prioritnou ulohou v nasej ¢innosti bola snaha o humanisticky pristup k detom, najmé
vytvdranim prijemnej atmosféry, vytvaranim citovych vézieb medzi detmi a ucitelkami
a ostatnymi pracovnikmi, doslednym uplatiovanim prosocidlnej vychovy, prosocidlneho
spravania a citenia, podnecovanim zdravej asertivity. Vytvaranim dostato¢ného priestoru pre
tvorivé hry ahrové cinnosti, komunikaciou s kazdym dietatom, poskytovanim rdznych
zaujimavych cinnosti a zézitkov — zdzitkové ucenie. Poskytovanim dostatoéného priestoru
prirodzenej spontannosti, aktivite, tvorivosti, samostatnosti, atak dosiahnut pozadovanu
uroven pre vstup do Skoly vo vSetkych oblastiach vychovy a vzdeldvania.

Podas vsetkych edukadnych &innosti v priebehu dia v MS sme venovali systematicku
pozornost’ priprave deti na vstup do ZS, podporovali sme rozvoj emocionélnej inteligencie —
zvedavost, tizbu po poznani, schopnost’ konat’ s urCitym cielom, pracovat’ s ostatnymi,
komunikovat’, schopnost’ sebaovladania. Uc¢itel'ky uplatiiovali individualny pristup, vyuzivali
metoédu brainstorming, experiment. Rozvijali a zdokonalovali u deti predSkolského veku
pocuvanie s porozumenim.

V planovani vychovno-vzdelav. &innosti pre deti s OSD ( odlozena $kolska dochadzka)
sme brali na zretel' vysledky psychologickych testov Skolskej spdsobilosti a pripravenosti,
osobitne v oblasti recCovych schopnosti, grafomotorickych zrucnosti, ale aj emocionalne;j
prisposobivosti a zniZzenej sociabilite.

V skolskom roku 2018/19 sa deti vzdelavali podla SkVP, vypracovaného v stilade so SVP
predprimarne vzdelavanie.

Eduka¢na ¢innost’ bola zamerand na systematicky a cielavedomy rozvoj osobnosti dietata
Vv psychomotorickej , poznavacej, socidlnej, emociondlnej a moralnej oblasti v sulade
s vekovymi a individudlnymi osobitostami. NaSou snahou bolo uplatiiovat’ princip aktivity
deti, stimulovat’ rozvoj ich tvorivosti, nepredkladat’ hotové poznatky, vyuZivat problémoveé
ucenie, vytvarat' priestor na hodnotenie a sebahodnotenie a osvojovat’ si zruénost’ tvorivého
sebavyjadrovania . Efektivnost’ procesu vo vztahu K cielom a obsahu sa zabezpecovala cez
konkrétne planovanie uloh s vyuzitim organiza¢nych foriem a metéd. V zdujme rozvoja
individuality deti boli edukacné Cinnosti Organizované formou skupinovej, individudlnej a
frontalnej prace. Dominantnym prostriedkom bola hra. Uroven edukaéného procesu bola
ovplyvnena vnutornymi a vonkajSimi faktormi. VonkajSie faktory tvorili spolocenské
prostredie, priroda, rodina, vychovny $tyl, socialna skupina vrstovnikov, materidlne vybavenie
MS. Detom bolo vytvorené flexibilné, podnetovo bohaté prostredie. Povzbudzované boli
k samostatnému rieseniu problémov, k vzajomnému reSpektovaniu sa. Snahou bolo vytvorenie
socialno-emocionalnej atmosféry, ktora by viedla k rozvoju komunikaénych schopnosti.



g) Udaje ofyzickom polte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov materskej Skoly ku ditu koncoro¢nej kvalifikacie (§ 2 ods. 1

pism. g)

Materska Skola Pocet Materska Skola + Pocet

zamestnanci MS spolu | 60 zamestnanci MS spolu 59

kvalifikovani 36 -kvalifikovani 36

nekvalifikovani 1 -nekvalifikovani 1

dopliiaju si vzdelanie 1 -dopliaju si vzdelanie 1

Z toho NZ** Z toho NZ**

Z poctu NZ 21 Z poctu NZ 21

Specialny pedagdg*** -Specidlny pedagdg***

asistent ucitel'a -asistent ucitela

upratovacky 10 |Skolska 11 -upratovacky 10
kuchyinia a jed.

ostatni 2 | Zamestnanci -ostatni 2
spolu

Spolu pocet zamestnancov

MS +SJ = 60

Z celkového poctu zamestnancov
materskej Skoly pocet PZ =37

h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly ( §2 ods. 1

pism. h)

(uvadzat’ za skolsky rok 2018/2019)

Forma vzdelavania

Pocet vzdelavanych

Priebeh vzdelavania/pocet/

ukoncilo pokracuje zacalo
Jednorazové 4
Priebezn¢ (MPC)
Vysoka Skola — preds.
pedagogika
Kontinualne 4
vzdelavanie (MPC)
Doplujice 1 1

i) Udaje o aktivitach a prezenticii materskej $koly na verejnosti ( §2 ods. 1. pism. i)

Udaje o aktivitich organizovanych MS

Udaje o aktivitaich, do ktorych sa MS
zapojila

S OLO zadarmo do ZOO (Linzbothova, |Kurz plavanie 1x — Dudvazska, 1x
Dudvazska) Linzbothova, Latoricka

Besiedka - ucta k star§im - Latoricka Kurz kor¢ul'ovanie 1x - Linzbothova

Zdravy usmev — zubna prehliadka deti 2x —| Koncert — ART muzikmusic, hudobna

Linzbothova, Dudvazska, Latoricka

rozpravka, Vychovny koncert Styri roéné
obdobia od Vivaldiho - Linzbothova




Brigéda rodi¢ov zamerana na Upravu dvora a
odvoz zahradného odpadu — Linzbothova,
vysadba ovocnych stromcekov — Latoricka,
brigada - Dudvazska

Vyucba anglického jazyka CREAT- Ing. Jana
Blahova

Tekvicové strasidielko — vyrezavanie tekvic
a ochutnavka  pomazanok, Linzbothova,
veCerné svietenie tekviciek za tcasti rodiCov +
obcerstvenie - Latoricka

Tane¢na vychova — LaZumba — Dudvazska,

Divadla — Ujo Lubo — O 12 mesiacikoch, Na
Zemi dobre mi — Dudvazska, Linzbothova

SVP- gkola v prirode (letnd) — Helpa —
Linzbothova, SVP (zimna) — lyziarsky vycvik
— Malin6 Brdo — Linzbothova, Latoricka,
Dudvézska

Dental Alarm - Linzbothova

Tami — svetovy den mlieka a vyzivy,
Skolské ovocie

Sarkanidda — vyrobeny Sarkan s rodiémi,
diplomy + odmeny- Latoricka, dielne,
zhotovenie Sarkana - Dudvazska

Brigada — Pontis — Dnes mam rande so svojim
mestom - Linzbothova

Mikulés, Cert a anjel — divadlo, Dudvazska,
Mikula§ — Latoricka, Mikulas — OZ Susedy,
vystipenie - Linzbothova,

Ponikovo — Dudvazska, Latoricka

Viano¢né besiedky + tvorivé dielne, pecenie
vianocnych kold€ov — Latorickd, vianocné
dielnicky a besiedky — Linzbothova, viano¢né
dielne R+D - Dudvazska

Tvorivé  rucicky Creativ, Latoricka,
Dudvazska,

Kurz koréul’ovania - Linzbothova

Stretnutie  rodi€ov  buducich  Skolakov
s ucitel’kami 1. roénikov ZS z Podunajskych
Biskupic

Iné aktivity:

Kuzelnik Sokoliari
Latoricka,

Karneval so SaSom MaroSom - Linzbothova

Ivan, Dudvazska,

Vystipenie folklorneho suboru ,,Cervené

jabi¢ko* - Linzbothova

Naviteva ZS PodzéhradndA — Dudvazska,
Linzbothova a Latoricka

Stanovanie a grilovanie vareali MS spolu
s rodi¢mi - Linzbothova

Fasiangovy  karneval Linzbothova,
Latoricka, bublinkova show,
Interaktivna pohybova ¢innost,

korytnagky v MS- Dudvazska

Navsteva BBD — O rybarovi a zlatej rybke,
Dudvazska,

Velké olympijské finale — Linzbothova,

Deil zeme R+D - Dudvazska

Navsteva ZOO v Malkia Parku - Latoricka MDD - s Ujom LDLubom - Dudvazska,
Sportovy den — olympiada - Latoricka
Navsteva kniZnice Stavanie = mdja  —  vystipenie  deti

z Linzbothovej, Latorickej a Dudvazske;j

Velkonoéné dielne — ochutndvka natierok
Dudvazska, velkonocné tvorenie s rodiémi a
det'mi - Linzbothova

Prednaska s psycholégom Janom Svobodom

Denn matiek besiedky - Linzbothova,

Latoricka, Dudvazska

Exkurzia vsade ,Dobré

Linzbothova

jablka™

Navsteva vystavy ovocia a zeleniny — kultirny
dom Vetvér - Linzbothova

Vystipenie deti na Junialese — Linzbothova,
Dudvazska

Divadelné predstavenia v MS.




Deil mlieka - Dudvazska Prednaska o zivote vodnych Zivoc¢ichov
a pol'nych zvierat - Latoricka.

Den otvorenych dveri — Linzbothova,| Divadlo na hojdacke, divadlo Agapé,

Dudvéazska, Strazanovo babkové divadlo - Linzbothova

Slavnostny zapis novoprijatych deti -

Latoricka

Vystupenie V Dome socidlnych sluzieb pre|Recitacnd sitaz — Mam basnicku na jazycku —

seniorov 3x — Linzbothova, Dudvazska, Latoricka, Linzbothova

Navsteva obchodného muzea - Linzbothova | Zber tetrapakov, batérii, drobnych
elektrospotrebicov, ALU

Skélkarska IV. olympiada - Linzbothova Zber papiera a plastovych flias

Vylet exkurzia Vv ¢okoladovni v Kitsse, | Navsteva poziarnej stanice — Latoricka,

veterné elektrarne — Dudvazska Linzbothova,

Sanitka na Skolskom dvore - Linzbothova

Sportovy def na Tryskaci

Celodenny vylet do Smolenic — projekt|Fotografovanie deti,

,,Odkial’ pochadza med“- Linzbothova Rozlucka s predSkolakmi —  Dudvazska,
Latoricka

Rozluckové besiedky s predSskoldkmi —
Linzbothova.

V tomto Skolskom roku sme sa zapojili do vyuky plavania a korcul'ovania,
organizovanej Sport- komplex TEMPO. Zo strany rodi¢ov a deti bol velky zaujem a s vyukou
boli vel'mi spokojni. Kruzkova ¢innost’ prebichala podl'a zaujmu zakonnych zastupcov a deti
(vytvarno-pracovny, tanecny, anglicky jazyk). Tanecné Skola LaZumba — uskutoc¢nila hodiny
pohybovej vychovy zameranej na rytmiku, hudobno- pohybové hry, rozvoj tane€ného pohybu
u deti a celkovu koordinaciu tela s hudbou.

V Materskej Skole Linzbothova sa po Stvrtykrat uskuto¢nil denny prazdninovy pobyt pre
Skolkarov aj z elokovanych pracovisk ,,Angli¢tina na dvore“, ktory prebichal prvé dva
augustové tyzdne na pod vedenim lektorky. Deti si hravou formou rozsirovali slovni zasobu
z anglického jazyka. Letny tdbor navStevovalo 31 deti.

Vystava ovocia, zeleniny akvetov organizovana Celomestskou organizaciou zahradkarov
a pestovatel'ov ndm umoznila pretransformovat’ zazitok na poznatky deti.

Deti z materskej $koly, buduci $kolaci navétivili ZS Podzahradni, mali moznost’ vidiet ako
prebieha vyuc€ovacia hodina, prestavka, vyskusali si Skolské lavice, chodili odpovedat’ k tabuli.
Letna skola vprirode sa konala vobci Helpa Vprekrasnom malebnom prostredi
Kralovohol'skej c¢asti Nizkych Tatier v penzione Majk. Deti zazili neobycajné zazitky,
navitivili Ciernohronska Zeleznicu, Bystriansku jaskyiu, prirodny amfiteater, jeleniu oboru.
Pobyt bol spestreny aj animatormi, ktori im pripravili anima¢ny zazitkovy program Dary
prirody.

Deti museli ¢elit’ roznym nastraham a prispdsobit’ sa roznym zvykom a tradiciam. Po krasnom
pobyte plnych zazitkov sa $t'astne vratili domov.

Po $tvrty krat sme zorganizovali zimnt $kolu v prirode — lyziarsky vycvik S vyucbou angliétiny
v stredisku Maliné Brdo okr. Ruzomberok, kde si deti osvojili a zvladli zaklady lyzovania.
Deti sa z(&astnili exkurzie — 0 zbere a pestovani jablk v Dunajskej LuZnej, v ramci projektu:
,,Dobré ovocie, kde mali moznost’ ochutnat’ ovocie a vidiet ovocné stromy.
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Prostrednictvom projektu Odkial' pochddza med deti spoznavali komunity vcelarstva
v Bratislave a jej okoli, pozorovali véely na skolskom dvore pri opel'ovani ovocnych stromov,
oboznamovali sa s pracou vcelara a zivotom vo véelom uli, navstevy vcelnice, vystavy
0 vCelach, ich zivote a véelich produktoch a rozhovory o ich potrebe v ekosystéme.

J) Dosiahnuté vysledky v sut’aziach

Umiestnenie — dosiahnuté vysledky Umiestnenie
Nazov sut'aze vV medzinarodnych
sut’aziach
regionalne | krajské kolo | celoslovenské nazov umiestnenie
kolo kolo sut’aze
Maly 1
Sportovec
Farebna stopa 3
Svet okolo nas

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena ( §2 ods. 1 pism. j)

Nazov projektu Termin zacatie Termin ukoncenia Vysledky
realizacie projektu | realizacie projektu
Zelena Skola 2011 2013 Medzindrodny
2013 2015 certifikat a vlajku
2015 2019 EcoSchool 2(Dudvazska)

2013,2015, 2017

Skolské ovocie 2012 2019

Tami 2011 2019

Olomania 2011 2019
2. a 3.miesto v 7. roéniku
v zbere plastu (500 +300
eur), (Linzbothova)

Recyklohry 2011 2019

Medvedik Nivea 2011 2019

Koniky - nasi 2012 2019 (Latorickd, Dudvazska)

kamarati

Nase Mesto 2018 2018 2019 Brigada v MS
Linzbothova, (241eur)

Nadacia Pontis 2019 2019 Ziskali sme 1500 Eur
(Linzbothova)

Pod’te, zachranime 2017 2019 (Linzbothova)

spolu stromy
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Z dlhodobého planu Zelenej Skoly sa plnia konkrétne ciele:

priblizit detom prirodu, presunat’ viac ich prirodzenych aktivit z prostredia uzavretej
triedy do otvoreného priestoru S$kolskej zahrady ato najmd v rovine pohybu
a spontannych hier,

premena $kolskej zdhrady na prirodnt ,,EKO* ucebiiu a priestor, v ktorom deti buda
mat’ moznost’” ucit’ sa zazitkovym ucenim, teda pozorovanim, skiimanim a vlastnou
pracou.

Pravidelne sa zucastiiovat’” Olomanie ¢o je jedna z foriem skvalitnovania zivotného
prostredia, pomdha vypestovat’ spravny navyk ohladom separacie odpadu od utleho
veku. Triedime odpad — celoroéne zbierame papier, plasty, pouzité drobné
elektrozariadenia, batérie a hlinikovy odpad.

Jednym z naSich hlavnych ciel'ov je, aby deti pochopili, Ze zdravie nasSe, ale i zdravie
nasej planéty by nam a nikomu nemalo byt 'ahostajné. Nasa Zem citlivo reaguje na
vsetko, i na to, ako sa k nej spravame.

Nase deti vedia vysvetlit’ naco st nam farebné kose, co znamenaju nalepky Setri vodou,
Setri elektrinu, ktoré zdobia nasSe kiipel'ne a vypinace, preco je lepSie ist” do Skoly peSo
alebo MHD ako autom alebo preco nezahadzovat odpadky do volnej prirody. Stali sa
kreativnymi a niektoré nepotrebné veci vedia spracovat vo vytvarnych, alebo
pracovnych dieliach.

Do Olompiady ,,Neseparuj sa — separuj!* sa zapojila Linzbothova, Latoricka a Dudvazska
MS. Cielom bolo nau¢it deti spravne nakladat s komunalnym odpadom, oboznamili sa
S pojmami na tému ako recyklacia odpadu, ochrana zivotného prostredia. Aj tento rok sme sa
zGcCastnili na velkom olompijskom finale. Na druhom mieste v Siestom ro¢niku sa umiestnila
MS Linzbothova a ziskali sme 500 Eur za 3. miesto v siedmom ro¢niku Olomanie a 300 Eur za
2. miesto v siedmom ro¢niku Olomanie Vv zbere plastu.

Dennodennym cvicenim a otuZovanim sme podporovali spravne dychanie, drZanie tela, o
pozitivne ovplyviovalo cely fyziologicky vyvin dietata. Osvedcilo sa aj pri realizovanych
aktivitach — plavecky vycvik, koréul'ovanie a lyZovanie.

Osobitne sa reSpektovali stravovacie podmienky deti — alergikov a celiatikov ( spolupraca
s rodinou a $kolskou jedaliou). Zapojili sme sa do Projektu Tami — Skolské mlieko a Skolské

ovocie.

k) Udaje o vysledkoch in§pekénej Cinnosti vykonanej Statnou $kolskou in$pekciou
v materskej Skole (§ 2 ods. 1 pism. k).

[) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej $koly (§ 2 ods. 1
pism. 1)

Budovy su rieSené pre potreby a pobyt deti v MS a z toho hl'adiska vyhovujice

s poziadavkami EU priebeZne rieSime prostredie Skolského dvora,

zabezpecenie sezonnych zahradnikov, ktori sa pravidelne staraju o arealy materskych
skol,

dopliiame zariadenie SJ, aby bol poet riadu vyhovujuci k mnozstvu prijatych det,

12



- vinteriéri MS Linzbothova prebehla vymena stoli¢iek do zborovne, lehatka do 10.
triedy. RZ (rodi¢ovské zdruzenie) financovalo divadelné predstavenia, vylet do ZOO,
exkurziu do Dunajskej Luznej, cukrovu vatu, knihy pre predskolakov,

- velokovanom pracovisku na Latorickej sa zakupili u¢ebné pomocky, knihy, ¢asopisy
a daréeky na MDD. Financovali sa divadelné predstavenia, vylet do ZOO, vytvarny
material — thrada z RZ,

v elokovanom pracovisku na Dudvazskej sa zakutpili — u¢ebné pomdcky a hracky pre
deti, kontajner na CD — 4 ks, televizor + drziak 4 ks.- thrada z RZ.

Materialna vybavenost’ u¢ebnymi pomockami je dobra:

- systematicky dopliame nové uéebné pomdcky, ktoré spifiaju poziadavky na
sti¢asny zivot deti, rozvijaju ich tvorivost, predstavy a st podnetné i pre pedagogicky.
Samotné ucitel’ky iniciuji nakup tychto pomodcok podla potreby,

- vtomto Skolskom roku boli zakupené ucebné didaktické pomocky al notebook,
z prispevku na vychovu a vzdelavanie deti, ktoré maju v danej MS jeden rok pred
plnenim povinnej §kolskej dochadzky,

- vmedidlnej vychove deti pracovali s pocitacom, detskymi edukaénymi programami,
interaktivnou tabul'ou, BEE-BOT, eduka¢nymi hrami — Logiko primo a Bambino luk.

n) Ciel’, ktory si materska Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia ( §2 ods. 1 pism. n)

Sucasnd spoloCenskd situacia je charakteristickd vytvaranim demokratického
spoloCensko-ekonomického zriadenia eurdpskeho typu.
Proces humanizacie a demokracie v sic¢asnom Skolstve nas nabada k pozitivnym zmenam
Vv pedagogickom pristupe. Zakladnym atribatom v stucasnosti, ale iV blizkej buducnosti sa
stava vychova a priprava Cloveka pre Zivot v tretom tisicro¢i. Pri plneni tohto dolezitého
poslania by sa mali stat’ rozhodujliicimi ¢initeI'mi nové pristupy k dietat'u, k jeho vzdeldvaniu
a vychove jednak v rodine, navizne v Skole a spolo¢nosti. Dieta sa stdva aktivnym subjektom
vychovy, podiel’a sa osobnou aktivitou na svojom osobnostnom raste. Meni sa vztah ucitel’-
diet’a na rovnocenny partnersky, v ktorom ma diet’a 1 ucitel’ rovnakt dostojnost’ a uctu.
Zodpovednost’ za vychovu dietata v predSkolskom veku sa deli medzi rodinu a matersku
Skolu. V stcasnosti je naSa materskd Skola otvorena pre vSetkych ako pre deti, tak pre
rodinnych prislusnikov a pre vSetkych, ktorym lezi na srdci buducnost’ mladej generacie.
Materska skola ako jedna z mala institacii sa dostava do denného osobného kontaktu s det'mi a
rodiémi a mame prileZitost’ spolupracovat’ s nimi a ziskavat' nové informacie o diet’ati, ale
I vychovnych postojoch rodicov.

Napriek mnohym tazkostiam verime, ze kazdy pedagdg urobi pre dieta vsetko, ¢o je
Vv jeho silach. Z takejto prace budeme mat vSetci ovela vidcsiu radost, vacsi zazitok, ale
I pozitok a uzitok.
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0) Oblasti, v ktorych materska $§kola dosahovala dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su

nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni (§2
ods. 1

S (silné stranky )

- ustretovost’ pedagogov voci rodiCom a ich vzajomna spolupraca,
- spolupraca so ZS,

- velky zaujem rodi¢ov o umiestnenie deti do nasej MS,

- Systematicka priprava 5 a 6 ro¢nych deti na vstup do 1. ro¢nika,
- interné projekty,

- oboznamovanie s cudzim jazykom,

- krazkova ¢innost’,

- dobra pocitacova gramotnost’ pedagogickych zamestnancov,

- dobra vybavenost’ Skoly pocitacovou technikou, internet,

- prezentécia Skoly na verejnosti — webové sidlo,

- priestranny Skolsky dvor,

- kreativita ucitelov,

- nadStandardné aktivity,

- individualny rozvoj deti a zamestnancov,

- existujuce tradicné aktivity R+D — spolupraca s rodi¢mi

- vyuzivanie Strukturalnych fondov.

W (slabé stranky )

- nedostatocné finan¢né ohodnotenie uciteliek,

- nedostatok finan¢nych prostriedkov,

- nevyuzivanie kreativneho a zdujmového potencialu uciteliek na profesionalne vedenie
krazkovych a inych aktivit v materskej Skole,

- nedostatok kvalifikovanych ucitel'ov.

O ( prilezitosti )
- zlepSenie podpory zo strany rodi¢ov, podnikatel'ov, samospravy,
- vytvorenie vlastného projektu, resp. ucast’ na projektoch,
- revidovanie vlastného Skolského vzdelavacieho programu.
T (rizika)
- hrozba ,, burn out* syndromu u pedagogickych zamestnancov kvoli nedostatocnej
motivacii ucitelov,

- zvySovanie vydavkov na prevadzku,
- nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie.
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I. Dalsi ciel, ktory si materska $kola ur¢ila v koncepénom zamere rozvoja $koly na
prislusny $kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia ( §2 ods. 1 pism. q)
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania( § 2 ods. 2 pism. a)

1. Dusevna pohoda:
- uspokojovanie, reSpektovanie kazdodennych potrieb deti,
- vytvaranie priestoru, ¢asu apodmienok pre spontdnnu hru, vychadzat pritom
z prirodzenych potrieb a zaujmov deti.

2. Telesna pohoda:
- ochranovanie a posiliovanie organizmu dostatkom spontanneho vol'ného pohybu,
- optimalnym dennym rezimom,
- zdravou vyzivou.

3. Spolocenska pohoda:
- vytvaranie bezpecného, estetického a hygienického prostredia.

¢) Spoluprica MS s rodiémi, o poskytovani sluZieb detom, a rodi¢om (§2 ods. 2 pism. c)
d) Vzajomné vztahy medzi MS adetmi, rodi¢mi, d’al§imi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v MS podiel’aju

Rodicovské zdruzenie pomdaha skvalitiovat, spestrovat a obohacovat vychovno-
vzdeldvaci proces v materskej Skole. Pre materski Skolu nakupuje didaktické pomocky
potrebné k vyucbe, detsku literatiru a materidlne zabezpecenie tried formou pasteliek, papiera,
lepiacich pasok, pier, farieb, Stetcov atd.. Zabezpecuje navstevy divadelnych predstavent,
vychovnych koncertov. Pomdha pri materidlnom zabezpeceni a organizacii MDD, tvorivych
dielni na Velkdl noc, Tekvickovy deni, Mikuldsa, koncoro¢nych vyletov, navstevu ZOO,
navstevu Bibiany, ¢i inych galérii. Jednotlivé triedy vybavuje novym zariadenim, internetom,
¢i pocitacovou technikou. Podiel'a sa na obhospodarovani a skraslovani $kolského dvora
brigadami. Zapéja sa aj do projektov.

Pozitivne treba hodnotit’ spolupracu s RZ pri MS, rodi¢ia maju zaujem o dianie v materskej
Skole, prispievaju sponzorskymi darmi, zberom papiera, plastov.

Niektori rodi¢ia aich rodinni prislusnici odviedli na konto RZ 2% dan, z ktorej sa hradili
didaktické hracky, vylety (Gthrada autobusov), pomdcky k edukacnym ¢innostiam a pod.

Sponzorstvo: farebna tladiaren (Dudvazska), preliezka, kontajner (Linzbothova).

Na Linzbothovej zakonni zastupcovia zakupili nové stoly do zborovne, zafinancovali repas
zavlahového systému, kontajner, hojdacku hniezdo, Satnové skrinky do 5. triedy, poskytli nam
pohostenie na brigade. Darovacou zmluvou K projektu ,,Odkial’ pochadza med* od Nada¢ného
fondu Telekom pri Nadacii Pontis sme ziskali 1500 Eur. Na navsteve v Smoleniciach vo
vé&elinci Véelco sa z&astnili vietky deti z MS Linzbothova. Deti absolvovali zaZitkovo-nau¢nu
exkurziu s fundovanym sprievodcom a ochutnavkou medu, spojenu s vyrobou vlastnej sviecky
zo veelieho vosku. Zoznamili sa s mnoZstvom kvetov arastlin stvisiacich s véelarstvom.
Navstivili aj jaskyinu Driny, kde sa deti pocas horticeho dia trochu schladili a domov sa vracali
Stastni a plni zazitkov.

Spolupraca so ZS Podzahradna je taktiez na dobrej urovni, podla planu vzijomne;
spoluprace.
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Psycholégovia z CPPPaP 11, boli osobitne zainteresovani do spoluprace na priprave deti do ZS
- Ucast’ na stretnuti zdkonnych zéastupcov 5-6 ro¢nych deti pred zapisom do 1. ro¢nika -
testovanie Skolskej spdsobilosti.

Spolupraca so stomatologom je dobra — prevadza pravidelné kontroly chrupu deti a po
dohode s rodi¢mi ich oSetrenie.

Spolupraca s Miestnym uradom spocivala v reSpektovani a plneni tlloh ako zriad’ovatel’a.
Postupne odstranuju zdvady technického charakteru.

Zamestnavatel’ v tomto Skolskom roku zakupil mangel’, kryty na radiatory, skrinky do triedy
a kancelarie..

V Bratislava dna 30. 09. 2019

riaditel’ka materskej Skoly
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