1.

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskych §kol za Skolsky rok 2022/2023

UDAJE O SKOLACH

Mestska Cast je zriadovatelom materskych Skél:

Skola
Nazov
Sidlo
EDUIT
ICO

Nazov
EDUIT

Nazov
Sidlo
EDUIT

Nazov
EDUIT

Nazov
Sidlo
EDUIT

Nazov
EDUIT

Skola
Nazov
Sidlo
EDUIT
ICO
Nazov

EDUIT

Nazov
Sidlo
EDUIT

Nazov
EDUIT

Materska skola Riaditel'ka $koly: Mgr. Lenka Hrickova
Esténska 3, Bratislava-Podunajské Biskupice Funk&né obdobie: 1.7.2019 - 30.6.2024
100000187

31787045

Skolska jedéleri pri Materskej $kole
100000188

Elokované pracovisko materskej Skoly
Estonska 7 zastupkyna Mgr. Ingrid BoSelova
100000164

Skolska jedéleri pri Materskej $kole
100000189

Elokované pracovisko materskej Skoly zastupkyna: Lubica Ziakova
Podzahradna 1
100000166

Skolska jedaleri pri Materskej $kole
100000195

Materska skola Riaditel'ka skoly: Mgr. Eva Elexova
Linzbothova 18, Bratislava-Podunajské Biskupice Funk&né obdobie: 1.1 2019 - 31.12.2023
100000194

30853711

Skolska jedaleri pri Materskej $kole
100000193

Elokované pracovisko materskej Skoly
Latoricka 2 zastupkyna: Mgr. Silvia Melichova
100000165

Skolska jedéleri pri Materskej $kole
100000192



Nazov Elokované pracovisko materskej skoly
Sidlo Dudvazska 4 zastupkyna: Eva Bacikova
EDUIT 100000163

Nazov  Skolska jedaleri pri Materskej $kole
EDUIT 100000179

Skola

Nazov Materska Skola-Ovoda Riaditel'ka Skoly: Mgr. Jana Vargova
Sidlo Komarovska 58, Bratislava-Podunajské Biskupice Funk&éné obdobie: 1.7.2020 — 30.6.2025
EDUIT 1000018683

ICO 52585204

Nazov  Skolska jedaleri pri Materskej $kole-Ovoda
EDUIT 100018684

Skola
Nazov Zakladna Skola s materskou Skolou s Riaditelka $koly: Mgr. Monika Maurska
vyucovacim jazykom mad’arskym-Alapiskola Funké&né obdobie: 1.7.2022 - 30.6. 2027
Sidlo Vetvarska 7, Bratislava-Podunajské Biskupice
Nazov Elokované pracovisko zakladnej Skoly
Materska skola Staromlynska 51

Zameranie Skol:

MS Esténska
Pri zamerani materskej Skoly sme vychadzali z ciefov ustanovenymi v Stathom vzdelavacom programe,

s ciefmi vychovy a vzdelavania ustanovenymi v Skolskom zakone, podmienok a prostredia materskej Skoly,
inklinacie uciteliek k estetickym, vytvarnym cinnostiam, ktorymi v jednotlivych aktivitach rozvijaju potencial
deti, tvorivost’ a fantaziu.

Na zaklade uprednostiovania uvedenych teoretickych zakladov sme si stanovili priority v procese
vychovy a vzdelavania: podporovat u deti taky spésob zivotného Stylu, ktory rozvija fyzické i psychické
zdravie na zaklade spravneho hodnotového systému s vytvorenim zdravého prostredia s radostnou
atmosférou, toleranciou, dusevnou pohodou, pocitom bezpecia a individualnej slobody, dostatkom pohybu a
vychovou k zdravym stravovacim navykom podla vSeobecnych moralnych zésad spoluZitia. Skolou
rodinného typu je vytvarat podnetné prostredie a priaznivu, socialno- emocionalnu klimu zaloZenu na laske,
ddvere, istote a bezpeéi a na otvorenej komunikécii s rodiémi i detmi. Usilim 8koly je zabezpegit kvalitné
predprimarne vzdelavanie deti zamerané na: zdravie deti a zdravy Zzivotny Styl, dopravnu vychovu,
environmentalnu vychovu, kultarne tradicie, rozvoj funkénej gramotnosti deti a technického myslenia.

V podpore zdravia sa orientovat na zasady spravnej vyzivy s ciefom zabezpecit detom zdravy vyvin,
duSevnu pohodu a zdravy zivotny Styl. Podporovat tvorivy potencial a zaujmy kazdého dietata

prostrednictvom estetickych aktivit a rozvijat’ ich fantaziu, tvorivost a zru€nost.



MS Komarovska
Zameranie Skoly je v plnom sulade s ciemi predprimarneho vzdelavania. Materskej Skole preduréuje

zameranie fakt, ze je dvojjazyéna. Chceme preto zacat budovat zaklady multikultirnej vychovy u deti v
predskolskom veku. Ako nevyhnutnost z tohto pohlfadu chapeme rozvijat’ multikultirnu gramotnost.

Hlavnym ciefom zamerania materskej Skoly je pripravit dieta na zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, znaSanlivosti, tolerancie, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a

etnickymi skupinami. Pripravit zaklady na formovanie kultdrnej identity dietata na zakladnej Skole.

MS Linzbothova
Materska Skola je orientovana na zamerny a intencionalny rozvoj osobnosti dietata s perspektivhou

orientaciou na aktivne pretvaranie seba a sveta okolo. Skola je sugastou sveta a preto vetko o sa v nej
,odohrava“, musi byt vnimané a detom sprostredkované ako Zivotna realita. Skola preto priamo vstupuje do
zivota s ciefom vybavit ho potrebnymi spdsobilostami v kazdej oblasti. Materska $kola uplathuje
humanisticki vychovu a vzdelanie a uci deti reSpektovat vSeludské etické a moralne hodnoty, kritickym
myslenim ich vedie k tolerancii nazorov, ras, pohlavia. Vyznamné miesto zaujima v materskej Skole aj Sport
a pohybové aktivity a vytvaranie priaznivej socialnej a emocionalnej klimy. Posilfiuje sa fyzické a psychické
zdravie deti, uCi ich vnimat pohyb ako kazdodennu sucast Zzivota. Materska Skola si uvedomuje, Ze sa
vyznamne podiela na komplexom rozvoji dietata, jeho osobnosti, tvorivosti, schopnosti vnimat a objavovat
svet okolo seba, mat radost zo svojho rozvoja. Kazdodennym zaradovanim pohybovych aktivit ziskaju
potrebné benefity. Vytvoria si pozitivne vztahy, postoje, zaujmy s cielom potreby celozivotnej pohybovej
aktivity a zdravého Zivotného Stylu. Prostrednictvom sutazi im materska Skola poméze ucit sa vyrovnat
s vyhrou a prehrou. Materska Skola je zamerana na: predcitatel'ski gramotnost, Zivotné prostredie a zdravy

zivotny Styl. V Skolskom vzdelavacom programe su zaradené vykonové Standardy ku kazdému zameraniu.

2. UDAJE O ZRIADOVATELOVI:

Mestska ¢ast’ Bratislava-Podunajské Biskupice

Adresa: Trojicné namestie 11, 821 06 Bratislava
telefénne gislo: +421245248088, +421245248469
webové sidlo: www.biskupice.sk

e-mailova adresa: sekretariat@mupb.sk

ICO: 00641383

Kod obce: 529311

3. INFORMACIA o éinnosti rady skoly

MS Esténska

Rada Skoly pri Materskej $kole Esténska 5207/3 s elokovanymi pracoviskami na Estonskej 7 a Podzahradne;j
1 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov. Funkéné obdobie zacalo diiom
14.5.2021 na obdobie 4 rokov do 14.5.2025.


tel:+421245248088
tel:+421245248469
mailto:sekretariat@mupb.sk

Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2022/2023:

e Pocet zasadnuti rady Skoly: 2x za rok

e Rada $koly sa na svojich zasadnutiach zaoberala Skolskym vzdelavacim programom Materskej
$koly Esténska 3, Skolskym poriadkom MS, kritériami na prijimanie deti do MS, Spravou o
vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej €innosti Materskej Skoly Estonska 3, 821 06
Bratislava za Skolsky rok 2022/23.

e Rada Skoly sa vyjadrila k poctu prijatych deti, planovanym aktivitam Skoly, vyuzitiu finanénych
prostriedkov na doplnenie exteriéru a interiéru Skoly.

¢ Rada 3koly bola oboznamena o projektoch, na ktoré ziskala $kola dotacie.

e Rada Skoly sa zaoberala vyhodnotenim vyty¢enych cielov z Koncepcie rozvoja materskej Skoly.

e Rada $koly sa oboznamila s novym VZN tykajliceho sa poplatkov v MS Esténska 3, Bratislava.

Clenovia rady $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. Mgr. Veronika Ziagikova Predseda rodi¢ov

2. Ing. Martina Benkovi¢ova rodiCov

3. Iveta Vicianova Tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4, Zuzana Nagyova pedagogickych zamestnancov
5. Iveta Januskova pedagogickych zamestnancov
6. Lenka Benkova rodiCov

7. Ing. Alexander Chovan rodiCov

8. Pavol Hanzel poslanec MU — Pod. Biskupice
9. Mgr. Kristian Lesko poslanec MU — Pod.Biskupice
10. | Pavol Kubi$ poslanec MU- Pod.Biskupice
11. | Mata$ Mendl poslanec MU- Pod.Biskupice

MS Komarovska
Rada Skoly pri MS — Ovoda, Komarovska 58 v Bratislave bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003

Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov po volbach dna 16.09.2019. Funkéné obdobie zacalo ¢lenom driom 12.11.2019 na
obdobie 4 rokov (t. j. do 12.11.2023).

Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2022/2023:

e PocCet zasadnuti rady Skoly: 2x za rok

e Rada $koly sa na svojich zasadnutiach zaoberala Skolskym vzdelavacim programom Materskej
8koly — Ovoda Komarovska , Skolskym poriadkom MS, kritériami na prijimanie deti do MS, Spravou
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Materskej $koly — Ovoda, Komarovska
58, 821 06 Bratislava za Skolsky rok 2021/22.

¢ Rada skoly sa vyjadrila k poctu prijatych deti, planovanym aktivitam Skoly, vyuzitiu finanénych

prostriedkov na doplnenie exteriéru a interiéru Skoly.



Rada Skoly bola oboznamena o projektoch, na ktoré ziskala Skola dotacie. Jedna dotacia bola z
Bratislavského samospravneho kraja z Bratislavskej regionalnej dotaénej schémy na projekt

Mala detska botanicka zahrada a druha dotacia bola od firmy Henkel na projekt v zdravom tele
zdravy duch na nakup detskej preliezky.

Rada Skoly sa zaoberala vyhodnotenim vyty&enych cielov z Koncepcie rozvoja materskej Skoly.
Rada $koly diskutovala a prerokovavala situaciu inklizie dietata so SVVP v materskej kole.

Rada $koly sa oboznamila s novym VZN tykajuceho sa poplatkov v MS — Ovoda, Komarovska 58,

Bratislava.

Clenovia rady $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. Mgr. Monika Skorec predseda rodiCov

2. Marek Smutek podpredseda | rodiCov

3. Viktoria Szolard Clen rodi¢ov

4, Silvia Hromadova ¢len pedagogickych zamestnancov

5. Fanni Nagyova Matusova Clen pedagogickych zamestnancov
6. Julia Nagyova Clen nepedagogickych zamestnancov
7. Ing. Michal Drabik ¢len delegovany za zriadovatela

8. Mgr. Zoltan Pék ¢len delegovany za zriadovatela

9. Izabela Jégh tajomnik delegovany za zriadovatela

MS Linzbothova
Rada 3koly pri Materskej Skole Linzbothova 9847/18 s elokovanymi pracoviskami na Latorickej 2

a DudvaZzskej 4 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej

samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Funkéné obdobie
zacalo diiom 01.10.2020 na obdobie 4 rokov do 01.10.2024.

Struéna informacia o Sinnosti rady Skoly za Skolsky rok 2022/2023:

Pocet zasadnuti rady Skoly: 3x

Rada Skoly sa na svojich zasadnutiach zaoberala vyhodnotenim Skolského roka 2022/23, Skolskym
vzdelavacim programom , $kolskym poriadkom MS, ostatnymi podmienkami na prijimanie deti do
MS, Struktirou kariérovych pozicii zamestnancov, prerokovanim hodnotiacej spravy o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdelavacej innosti MS.

Rada Skoly sa vyjadrila k poCtu prijatych deti, planovanym internym projektom, navrhu rozpoctu,
vyuZzitiu finanénych prostriedkov na doplnenie exteriéru a interiéru Skoly. Preberala problematiku
oprav vo vSetkych troch objektoch. Tiez sa vyjadrila k problematike Skolskej jedalne na Latorickej,
havariam — MS Linzbothova, vymena poklopu lapaéa tukov, k rieSeniu situacie s kvalitou pitnej vody
v elokovanom pracovisku na Dudvazskej4, predizeniu dohody so spoloénostou Nubium s.r.o..

Oboznamila nas s novym VZN tykajiceho sa poplatkov v MS a SJ Linzbothova 18, Bratislava.



Hlavnou témou diskusii na jednotlivych zasadaniach bol zvySeny zaujem rodicov o umiestnenie deti
do materskej Skoly, rozdelenie finan&nych prostriedkov z prispevku na vychovu a vzdelavanie PPV.
Nevyskytli sa Ziadne problémové situacie, ktoré by bolo nutné riesit.

Clenovia Rady $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. Mgr. Lenka Kubankova predsedkyna zakonnych zastupcov

2. Ing. Livia Rep&ekova podpredsedkyna zakonnych zastupcov

3. Iveta Vargova Clenka nepedagogickych zamestnancov
4. Henrieta Dankova Clenka pedagogickych zamestnancov
5. Maria Synkova Clenka pedagogickych zamestnancov
6. Kristina PSeni¢na Clenka zakonnych zastupcov

7. Mgr. Zuzana Kolejakova art. | Clenka zdkonnych zastupcov

8. Mgr. Kristian Kevicky Clen poslanec MU — Pod. Biskupice
9. Mgr. Andrea Kvintova Clenka poslanec MU — Pod.Biskupice
10. | Mgr. Anna Belakova Clenka poslanec MU- Pod.Biskupice
11. | Martin Kuklovsky Clen poslanec MU- Pod.Biskupice

MS Staromlynska
Rada Skoly pri Zakladnej Skole s materskou Skolou s vyu€ovacim jazykom madarskym — Alapiskola és

Ovoda , Vetvarska 7, 821 06, Bratislava bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov po volbach v juni 2021. Funkéné obdobie sa za¢alo dfiom 16. juna 2021 na obdobie 4 rokov.

Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2022/2023

Rada $koly zasadala v $kolskom roku 2 krat: 18. oktébra 2022 sa zaoberala Skolskym vzdelavacim
programom, Skolskym poriadkom a Spravou o vychovno-vzdelavacej éinnosti. Riaditelka $koly informovala
radu o planovanych aktivitach, ako aj o vysledkoch Skoly. Druhé zasadnutie sa konalo 21.6.2023 v novom
zloZeni &lenov. Zriadovatel delegoval $tyroch novych élenov RS z radov poslancov miestneho zastupitel'stva
s uc€innostou od 29.11.2022. Rada sa oboznamila s vysledkami hospodarenia za rok 2022, poctom
zapisanych deti do prvej triedy, vysledkami testovania ziakov 9. roc€nika, finanénou situaciou Skoly

a planovanymi investiciami.

(of]

enovia rady Skoly:

P.&. |Meno apriezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. RNDr. Spankova Marianna, PhD. predseda | za rodiov ZS

2. Jégh Izabella za zriadovatela

3. Mgr. Kristian Lesko od 29.11.2022 za zriadovatela

4, Mgr. Zoltan Pék od 29.11.2022 za zriadovatela

5. Ing. Eduard Vandriak od 29.11.202 za zriadovatela

6. Mgr. Ravaszova Maria za pedagogickych zamestnancov ZS
7. Bc. Gylrdsi Agata za pedagogickych zamestnancov MS
8. Pospechova Valéria za nepedagogickych zamestnancov




9. Mgr. Haskova Alzbeta za rodicov ZS
10. Priklerova Monika za rodi¢ov ZS
12. Lamosova Beata za rodi¢ov MS

4. INFORMACIA O CINNOSTI PORADNYCH ORGANOV RIADITELA SKOLY

MS Estonska

Nazov

Charakteristika systému prace

Pedagogicka
rada

Clenmi pedagogickej rady st vsetci pedagogicki zamestnanci. Zaoberala sa aktualnou
odbornou problematikou: p/an profesijného rozvoja, aktualne problémy pri tvorbe SkVp,
Spolupréca pedagogického asistenta s ucitefom MS, prerokovanie dal$ich podmienok na
prijimanie deti, prerokovanie Struktary kariérovych pozicii, Kontinualny plan a formy
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, Zéapisy do ZS, odklady povinnej $k.dochadzky,
vychodiskd plénovania vychovno-vzdelévacej ¢&innosti, planované aktivity MS a ich
organizacné zabezpecenie, organizacia kulturnych a $portovych podujati pre deti,

realizacia projektov Skoly, spoluprace s institiciami participujucimi na vychove a vzdelavani,
zaverov z vnutroSkolskej kontroly, pedagogicki zamestnanci boli informovani o kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti, okrem pedagogickych porad aj na stretnutiach triednych ucitelov, ktoré
sa konaju priblizne 2krat v mesiaci.

Pracovna porada

Interné férum na diskusiu o vSetkych zavaznych otazkach tykajucich sa organizacie, kontroly
a riadenia $koly. Sluzi na oboznamovanie s navrhmi vedenia, ziskavanie podnetov a navrhov,
oboznamovanie zamestnancov so Skolskou legislativou, zakonmi , vyhlaSkami.

Inventarizacna Uskutocriuje kontrolu majetku Skoly.

komisia

Likvida¢na Na zéklade inventarizacnej komisie likviduje nepouzitelny materiél vyradeny z inventaru $koly.
komisia

MS Komarovska

Nazov charakteristika systému prace

Pedagogicka Prerokuva, navrhuje a schvaluje vychovno-vzdelavacie vysledky, rieSi pedagogické problémy.

rada

Pracovna Interné forum na diskusiu o vSetkych zavaznych otdzkach tykajucich sa organizacie, kontroly

porada a riadenia $koly. Sluzi na oboznamovanie s navrhmi vedenia, ziskavanie podnetov a navrhov,
oboznamovanie zamestnancov so $kolskou legislativou, zakonmi , vyhlaskami.

Inventarizacné | Uskutocriuje kontrolu majetku Skoly.

komisia

MS Linzbothova

Nazov

Charakteristika systému prace

Pedagogicka
rada

Clenmi pedagogickej rady su vsetci pedagogicki zamestnanci. Zaoberala sa aktuélnou
odbornou problematikou: $kolsky poriadok — prerokovanie, aktuéine problémy pri tvorbe SkVP,
spolupraca pedagogického asistenta s ucitefom MS,

prerokovanie ostatnych podmienok na prijimanie deti, prerokovanie Struktary kariérovych
pozicii, plénovanie podfa SkVP, tvorba planov v triedach, metédy a stratégie vychovno-
vzdelavacieho procesu, zhodnotenie vnitroskolskej kontroly — vysledkov, plénované aktivity MS
a ich organizacné zabezpecCenie, organizacia kulturnych a $portovych podujati pre deti,
realizacia projektov Skoly, spolupraca s inStiticiami participujicimi na vychove a vzdelavani,
zanedbavanie riadneho PPPV, inkluzia, individudlneho vzdelavania, vymena poznatkov
a susenosti, plnenie vykonovych Standardov v SkVvP, projektu, problémy v praci s detmi, TV —
metodicky postup pri aktivite, pedagogicki zamestnanci boli informovani o kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti, okrem pedagogickych porad aj na stretnutiach triednych ucitelov.




5.

Pracovna Interné férum na diskusiu o v8etkych zavaznych otazkach tykajucich sa organizacie, kontroly
porada a riadenia Skoly. Sluzi na oboznamovanie s navrhmi vedenia, ziskavanie podnetov a navrhov,
oboznamovanie zamestnancov so $kolskou legislativou, zakonmi , vyhlaskami.

Prerokovanie pracovného poriadku, internej smernice k elektronickému dochadzkovému

systéemu.
Inventarizacna Uskutocriuje kontrolu majetku Skoly.
komisia
Likvida¢na Na zaklade inventarizacnej komisie likviduje nepouzitelny material vyradeny z inventaru Skoly.
komisia

MS Staromlynska

Nazov charakteristika systému prace
Pedagogicka Pedagogicka rada v stlade s § 6 ods. 1 Legislativa Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €.
rada 306/2008 Z. z. o materskej Skole v zneni Legislativa Ministerstva skolstva Slovenskej republiky

C. 138/2019 Z. z. je poradnym organom riaditelky materskej Skoly. PR: preroktva plan prace
Skoly a hodnoti jeho pinenie, hodnoti vysledky vychovnej a vzdelavacej ¢innosti polro¢ne aj za
cely $kolsky rok, rokuje o vychovnych opatreniach uloZenych riaditelkou MS, preroktva névrh
poctu tried na nasledujuci skolsky rok, rokuje o organizacii vychovno —vzdelavacieho procesu,
rokuje o $kolskom poriadku, rokuje o névrhoch a otézkach, ktoré jej predloZi riaditelka MS, resp.
ktorykolvek jej ¢len, prerokuva kritéria prijimania deti do MS.

Pedagogicka rada, ktorej ¢lenmi st vSetci pedagogicki zamestnanci, zasadla 2x v zmysle planu

¢innosti.
Metodické Clenmi metodického zdruZenia su vsetci usitelia materskej $koly.
zdruzenie: Metodické zdruzenie pini funkciu organizacno - riadiacu a vzdelavaciu (odborno-metodicki).

Cieflom ¢innosti je realizacia ucasti pedagogickych zamestnancov na upevriovani
demokratického Stylu riadenia, na ovplyvriovani kvalifikacie a profesijného rastu ucitelov,
asistentov a zvySovani urovne vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly.

Metodické zdruzenie v materskej $kole: predstavuje zakladnu bazu dalSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, svojou c¢innostou nenarua proces vychovy a vzdelavania v
materskej Skole, podporuje tvorbu internych metodickych materialov, sebavzdelavanie,
publikacné aktivity, vyuZiva aktualne ponuky na vzdelavacie podujatia, predstavuje najlahS$ie
dostupny zdroj odborno — metodickych informacii a vytvara adekvatny priestor na vymenu
pedagogickych skusenosti, je jednym zo systémovych ¢lankov riadiacej Struktdry, spolupodiela
na zvySovani Grovne procesu vychovy a vzdelavania v materskej Skole.

Cinnost MZ sa v MS riadi §tatutom, ktory upravuje postavenie, poslanie, funkcie, ciele, prava a
povinnosti ¢lenov metodického zdruzenia. Stretava sa 4krat rocne.

Metodické zdruzenie pri MS Staromlynské 51 pracovalo podla planu &innosti pod vedenim
Veroniky Kelemenovej. Na zasadnutiach, 4x ro¢ne sa zucastnili vsetky ucitelky.

UDAJE O OBCIANSKOM ZDRUZENI
Obdianske zdruZenia financne pomahaju Skole, detom Skoly a vychadzaju z cielov OZ.

MS Esténska
RodiCovské zdruzenie je Pravnym subjektom a pracuje samostatne v kazdom objekte.

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny za pracovisko
Veronika Ziagikova Predseda MS Estonska 3
Rozalia Muckova Statutarny zastupca Estonska 7

Lucia Hrobarova Predseda Podzahradna 1

Vybor rodi¢ovského zdruZenia sa stretaval podla potreby. Ulohou stretnuti bolo rozhodovanie o vyuZivani

finanénych prostriedkov z ob¢ianskeho zdruZenia a navrhy na rozvoj materskej Skoly, ¢i uz ako forma
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spolufinancovania ziskanych projektov alebo samostatnych aktivit pre deti. Od septembra do konca
Skolského roka sa stretnutia ¢lenov rodi€ovskych zdruzeni realizovali osobne, alebo formou online

stretnuti.

MS Komarovska ] ,
Obcianske zdruzenie Materska Skola - Ovoda je obdianskym zdruzenim pri Materskej Skole — Ovoda,

Komarovska 58, Bratislava od 04.11.2019. Pracuje v zlozeni:

Meno a priezvisko Funkcia

Tomcsikova Andrea predseda

Simon Marek podpredseda
Tomasovi¢ova Judit hospodar

Mgr. Eva Weberova Kontrolny a poradny organ
Mgr. Julia Hanova Kontrolny a poradny organ

MS Linzbothova
Rodi¢ovské zdruZenie je Pravnym subjektom a pracuje samostatne v kazdom objekte.

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny za pracovisko
Ing. Jana Tur&ikova Predseda MS Linzbothova 18
Mgr. Lenka Kubankova Predseda Latoricka 2

Mgr. Silvia Melichova Predseda Dudvazska 4

Vybor rodigovského zdruZenia sa stretaval nepravidelne podla potreby. Ulohou stretnuti bolo rozhodovanie
o vyuzivani finanénych prostriedkov z ob¢ianskeho zdruZenia a navrhy na rozvoj materskej Skoly, &i uz ako
forma spolufinancovania ziskanych projektov alebo samostatnych aktivit pre deti. Od septembra do konca

Skolskeho roka sa stretnutia ¢lenov rodi¢ovskych zdruzZeni realizovali osobne, alebo formou online stretnuti.

MS Staromlynska
Obcianske zdruzenie KOBAK je obdianskym zdruzenim pri Materskej Skole Staromlynskej 51 od

21.11.2003. Pracuje v zlozeni:

Meno a priezvisko Funkcia
Magdaléna Mitanek predseda
Agéta Gydrosi podpredseda
Jozef Befio tajomnik

6. DETI materskych Skol

- Uudaje o materskych Skolach k 15. 9. 2022



PREDSKOLACI
; spolu (poEetIdetl", ktoré
materska skola elokované pracoviska pocet deti | spolu deti SP? Y detia P ?en!a spolu pocet tried
deti UA . povinného
deti UA predprimérneho
vzdelavania)
MSEEstonEska, 3 ei Esténska 7 85 23
t
(s EPna Estonskej [ 81 299 6 | 305 31 109
7 a Podzahradnej
1) Podzahradna 1 133 55
MS Linzbothova 18 |Linzbothova 18 232 98 10
(s EP na Latorickej |Latoricka 2 92 413 1 414 34 168
2 a Dudvaiskej 4) Dudvisska 4 89 36
MS -Ovoda Komarovska 58 57 57 0 57 35 35
25 Vetvarska Staromlynskd 51 48 48 0 48 16 16
spolu 817 817 824 328 328 37

MS Estonska )
Materska Skola mala v Skolskom roku 2022/23 zriadené 4 triedy na MS Estonska 3, 4 triedy na elokovanom pracovisku

Estonska 7 a 6 tried na elokovanom pracovisku Podzahradna 1. Spolu vSetkych deti zapisanych k 15.9.2022 v prdvnom
subjekte bolo 305 deti.

MS Komarovska ]
Materska Skola mala v Skolskom roku 20202/23 tri triedy v Materskej Skole — Ovoda, Komarovska 58, Bratislava. Spolu

vSetkych deti zapisanych k 15.9.2022 v pravhom subjekte bolo 57 deti. Pocet deti v jednotlivych zmieSanych triedach:
1.trieda — 10 deti, 2.trieda — 25 deti, 3.trieda — 22 deti.

MS Linzbothova )
Materska $kola mala v Skolskom roku 2022/23 zriadené 10 tried na MS Linzbothova 18, 4 triedy na elokovanom

pracovisku Latoricka 2 a 4 triedy na elokovanom pracovisku Dudvazska 4. Spolu vSetkych zapisanych deti k 15.9.2022
v pravnom subjekte bolo 414.

MS Staromlynska

Materska Skola mala otvorené v Skolskom roku 20202/23 dve triedy. Spolu vSetkych deti zapisanych k 15.9.2022

v pravnom subjekte bolo 48 deti.

7. POCET pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov

MS Estonska

pocet pocet zamestnancov prepocitany ev.poCet zamestnancov
skolsky rok |tried| deti MS PZ| MS Nz| S&J spolu | MS PZ|MS Nz| §8J spolu
2018 2019 | 14| 316 31 7 11 49 30,60 7,00 10,80 48,40
2019 2020 | 14| 305 28 9 13 50 28,00 9,00 12,80 49,80
2020 2021 | 14| 309 29 9 13 51 28,00 9,00 12,80 49,80
2021 2022 | 14| 303 30 9 13 52 29,60 9,00 12,80 51,40
2022/2023 14 303 31 9 12 52 31 9 118 51,8
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MS Komarovska

pocCet pocet zamestnancov prepocitany ev.pocet zamestnancov
skolsky rok _|tried| deti MS PZ|MS Nz| &J spolu | MS PZ|MS Nz| $&J spolu
2018 2019 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 2020 | 3 | 56 6 2 3 11 6,00 2,00 2,33 10,33
2020_2021 3 57 6 3 3 12 6,00 3,00 2,33 11,33
2021 2022 3 56 5 3 3 11 5,00 2,00 2,80 9,80
2022/2023 3| 57 6 3 3 12 6,00 2,00 2,80 10,80
MS Linzbothova
poCet poCet zamestnancov prepocitany ev.poCet zamestnancov
skolsky rok |tried| deti MS PZ|MS Nz| 8J spolu | MS PZ|MS Nz| 8J spolu
2018 2019 | 18| 414
2019 2020 | 18| 408 35 13 10 58 35,00 [ 11,00 9,50 55,50
2020 2021 | 18| 401 37 13 10 60 37,00 [ 11,00 9,50 57,50
2021 2022 | 18| 419 39 12 10 61 38,00 11,00 | 11,00 60,00
2022_2023 | 18| 419 35 11 11 57 35,00 11,00 | 10,50 56,50
MS Staromlynska
pocet pocet zamestnancov prepocitany ev.pofet zamestnancov
skolsky rok _|tried| deti MS PZ | MS Nz 8J spolu | MS PZ | MS Nz SJ spolu
2018 2019 2 43 4 3 2 9 4,00 3,40 1,70 9,10
2019 2020 2 48 4 4 2 10 4,00 3,40 1,70 9,10
2020 2021 2 47 4 3 2 9 4,00 2,40 1,70 8,10
2021_2022 2 46 4 2 2 8 4,00 2,40 1,70 8,10
2022_2023 2 41 4 2 3 9 4 2,4 1,7 8,1
8. Zakladna statistika psychologicko — pedagogického procesu
MS Esténska
ukazovatel Esténska 3 | Esténska 7 | Podzahradna 1 spolu
pozorovanie dietata 81 87 137 305
depistaz 31 21 55 109
MS Komarovska
ukazovatel Komarovska spolu
pozorovanie dietata 57 57
depistaz 35 35
MS Linzbothova
Ukazovatel Linzbothova 18 | Latoricka 2 [ Dudvazska 4 |[spolu
pozorovanie dietata | 232 92 89 413
depistaz 67 23 25 115
tvorba detského portfélia | 232 92 89 413

9. Odbornost’ vyu€ovania podla jednotlivych predmetov v Skolskom roku 2022/2023

MS Estonska

Materska Skola Pocet
Podet zamestnancov MS spolu 52
Pocet pedagogickych zamestnancov zaradenych do kategoérie — ucitef 31
Z toho:

- kvalifikovani 31
- nekvalifikovani 0
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- doplnaju si vzdelanie

- zaradeny do kariérneho stuprfia — za¢inajuci pedagogicky zamestnanec

- zaradeny do kariérneho stupfia — samostatny pedagogicky zamestnanec

- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — triedny ucitel

- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — veduci metodického zdruzenia

- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — riaditel

- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — zastupca riaditela

- zaradeny do kariérneho pozicie — pedagogicky asistent

Pocet nepedagogickych zamestnancov

Z toho:

- kvalifikovani

- ekoném, PaM

- veduca Skolského stravovania

- upratovacky

- hlavna kucharka

- pomocna sila v Skolskej jedalni

- Skolnik

PO W NINIDN

MS Komarovska

Materska Skola

Pocet

Podet zamestnancov MS spolu

13

Pocet pedagogickych zamestnancov zaradenych do kategorie — ucitel

Z toho:

- kvalifikovani

- nekvalifikovani

- dopliaju si vzdelanie

- zaradeny do kariérneho stupfa — zacinajuci pedagogicky zamestnanec

- zaradeny do kariérneho stupfa — samostatny pedagogicky zamestnanec

- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — triedny ucitel

- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — veduci metodického zdruzenia

- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — riaditel

- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — zastupca riaditela

Poc&et nepedagogickych zamestnancov

O O k| O] W| O N Of | O

Z toho:

- kvalifikovani

- ekoném, PaM

Ve

- veduca Skolského stravovania

- upratovacky

1%

- hlavna kucharka

- pomocna kucharka v Skolskej jedalni

MS Linzbothova

Materska Skola

Pocet

Podet zamestnancov MS spolu

60

Pocet pedagogickych zamestnancov zaradenych do kategorie — ucitel

38
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Z toho:
- kvalifikovani 30
- nekvalifikovani 3
- doplfiaju si vzdelanie 4
- zaradeny do kariérneho stupnia — zac€inajuci pedagogicky zamestnanec 7
- zaradeny do kariérneho stupfia — samostatny pedagogicky zamestnanec 3
- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — triedny ugitel 18
0
1
3
1
2

- zaradeny do kariérneho pozicie — Specialista — veduci metodického zdruzenia
- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — riaditel
- zaradeny do kariérneho pozicie — veduci pedagogicky zamestnanec — zastupca riaditela
- zaradeny do kariérneho pozicie — pedagogicky asistent

Pocet nepedagogickych zamestnancov

Z toho:

- kvalifikovani

- ekoném, PaM

- veduca Skolského stravovania

- upratovacky

- hlavna kucharka

- pomocnd sila v Skolskej jedalni

- Skolnik

RPINWO NN

10. Zoznam uplatiovanych uéebnych planov v sk. roku 2022/2023
MS Estonska
Skolsky vzdelavaci program ,Zvedavé deti“, je zamerany na poskytovanie kvalitnych vychovno-vzdelavacich

sluzieb, postavenych na dobrej spolupraci rodiny a $koly, ako Skola rodinného typu.

MS Komarovska ]
V Skolskom roku 2022/2023 sa deti Materskej Skoly — Ovoda, Komarovska 58, Bratislava vzdelavali podla

Skolského vzdelavacieho programu Materskej 3koly Komarovska, ktory vychadzal zo Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach s vyucovacim jazykom
slovenskym a z Metodického listu na osvojovanie Statneho jazyka v materskych Skolach s vyu€ovacim

jazykom narodnostnych mensin.

MS Linzbothova
Skolsky vzdelavaci program, je zamerany na poskytovanie kvalitnych vychovno-vzdelavacich sluzieb,

postavenych na dobrej spolupraci rodiny a Skoly, ako $kola rodinného typu.

MS Staromlynska §
Vychovno-vzdelavacia ¢&innost sa planovala na zaklade Skolského vzdelavacieho programu pre

predprimarne vzdelavanie. Tyzdenné plany boli vypracované podla tematickych okruhov, aktualnosti, veku
primeranosti. Sustredilo sa na to, aby deti mali moznost’ ziskavat nové poznatky cez vlastné skusenosti:
experimentovanie, skimanie, cielavedomé pozorovanie. Hodnotenie vysledkov sa uskutoCnilo priebezne,
Castou pochvalou.

Zameriavali sme sa na tri vzdelavacie oblasti, ako na psychomotoricku-, kognitivhu-, a socialno-emocionalnu

oblast.
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11.

Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

MS Estonska

Kedy Nazov aktivity Aktivita zamerana na
Priebezne Babkové divadelné predstavenie v MS Posilnit pozitivne emocionalne prezivanie deti,
kazdy kulturny zazitok deti.
mesiac
Priebezne Branné vychadzky do Vrakunského lesika | zvladnutie turistickej vychadzky do blizkeho
prirodného prostredia
September Exkurzia v Malkia park rozsirenie poznatkov o cudzokrajnych a domacich
zvieratach
Oktéber Jesen v zahrade, ochutndvka ovocia ziskanie poznatkov o zdravej vyZive, zdravé
a zeleniny, pomazankovy der a nezdravé potraviny
Oktober Den jablka —Svetovy den vyzivy (Exkurzia | ziskanie poznatkov o vitaminoch, ddlezitosti
do ovocnych sadov) konzumacie ovocia a zeleniny, jeho zavaranim
Oktober Sarkaniada — vyroba $arkanov rozvoj tvorivosti a ukazky prac deti
Oktober Vystupenie v Dome seniorov Gérium upevihovat vztah 2 generacii
Oktober Besiedka k Dniu Ucty k star§im rozvoj prosocialneho citenia deti, upeviovanie
Ucty k starSim
Oktober Tekvicova slavnost- tekvicové ukazka tvorivosti deti v spolupraci s rodi¢mi
stradidielka
November Kurz kor€ulovania osvojovanie si zakladnych pohybov na kor¢uliach
November Komposter Jurko, edukaéné predstavenie | environmentalna vychova o triedeni a skladovani
odpadov
December Sv. Mikula$ pri jedlicke udrziavanie fudovych tradicii
December Viano¢né trhy ukazka tvorivosti deti — predaj detskych vyrobkov
December Viano¢né besiedky s rodi¢mi prezentacia nau¢eného — tanec, spev, recitacia,
uctievanie tradicii
Priebezne Aktivity z environmentalneho projektu priame pozorovanie zivych zvierat v priestoroch
DAFNE materskej Skoly, ziskavanie vedomosti o ich
zivote — polné, lesné, vodné zvieratka a poniky
Januar Dopifianie kimitok na sidlisku Starostlivost o prirodu. Pozorovanie vtacikov.
Januar Zimna olympiada zimné Sportové aktivity (qulovacka, stavanie
snehuliakov)
Februar Navsteva deti v ZS Bieloruska Oboznamenie s prostredim ZS, upevfiovanie
zaujmu o Skolu
Februar Fasiangovy karneval — vyroba SkraboSky Oboznamenie a rozvoj fudovych tradicii
Februar Vynasanie Moreny Rozlu¢ka so zimou - tradicie
Februar Nova Scéna — divadlo Posilnit pozitivne emocionalne prezivanie deti,
kulturny zazitok deti.
Marec Jar — Velka noc Prezentacia tvorivosti deti — tanec, spev, recitacia,
uctievanie tradicii
Marec Plavecky vycvik osvojovanie si zakladnych pohybov a dychania na
realizaciu réznych plaveckych Stylov
Marec Deri vody- modra kvapka. Exkurzia Puatavé informécie o tom odkial a ako sa
Vodarenské muzeum dopravuje voda do naSich domacnosti
Marec Mesiac knihy Navsteva mestskej kniZnice
April DO-RE-MI 18.roénik celoskolského kola v prednese ludove;j
piesne
April Navsteva hasi€skej stanice Ukazka prace hasiCov, prehliadka techniky
April Hvezdaref Hurbanovo Ziskavanie poznatkov o vesmire a jeho tajov
April Deri policajtov Ukazka prace policie, policajnych psov, policajné
vozidla
M3j Den matiek — besiedka Prezentaciu naueného — tance, spev, recitacia,

prejavenie ucty k mamickam
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Maj Vylety-jaskyna Driny, v€elin, Devinska Spoznavanie krads SR — a jej zaujimavé miesta
minizoo, Partizanska Luka
Maj Slavnostny zépis v MS Privitanie novoprijatych deti
M3j Fotografovanie Spoloéné foto, tabla predSkolakov
Maj Navsteva dravcov v MS Letové ukazky dravcov, fotenie, zazitkovym
uCenim viest deti k starostlivosti o vtaky
Jun MDD - diskoparada, skakacie hrady, uplatfovanie ziskanych schopnosti v pohybovej
sutaze improvizécii podla hudby
Jun Den otcov Sportové popoludnie s oteckami, spojené
s grilovackou na Skolskom dvore
Jun Rozlu¢ka s predskolakmi Veselé a zabavné ukoncenie dochadzky
predskolakov do MS
Jul Anglicky tabor Ucenie sa anglického jazyka formou hry, pre
prihlasené deti.

MS Komarovska

Udaje o aktivitach organizovanych MS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa ZS zapojila

Exkurzia v Motylej zahrade v Kostolnej pri Dunaji

CPPPaP Depistaz

Mobilné planetarium - Zivot stromov

Program Skolské mlieko

Ekovychova s Daphne- Zbierame batérie so Smudlom

Program Skolské ovocie

Divadlo Babadlo — Cinovy vojacik

Prispevky do Biskupickych novin

Divadlo na Hojdacke - Lomidrevo

OLOmania

Den jablka - Exkurzia v Dunajskej Luznej do ovocnych sadov

Vyrezavanie tekvic — sutaz organizovana MC
Pod. Biskupice

Vylety, vychadzky

Sportovy defi pre MS organizované MC Pod.
Biskupice

Divadlo Agapé — Zimna rozpravka

CPPPaP - testovanie socialnych zru¢nosti deti

Divadlo Babadlo — Ako sa Oto nedockal

Unia slabozrakych - Zdravé ogi v $kélke

Pohybové stredy v MS

Juniales - spev

Mikula$ pri jedlicke

Malovanie a veSanie velkonoénych kraslic na
Troji€nom namesti

Zapis do 1. ro¢nika

Ocenenie ucitelov u pana starostu

Viano¢na krabicka —
v spolupréci s rodiémi MS

daréeky pre seniorov Gerium

Majales — zdobenie maja, spev a recitovanie

Karneval — Saso Jaro

Stredisko  v€asnej intervencie Sibirka -

poradenstvo, prevencia, diskusia

Strazanovo babkové divadlo — Aladinova ¢arovna lampa

Navsteva miestnej kniznice

Divadielko Severka — O dvoch hrochoch

Knihkupectvo Pantha Rhei: exkurzia

Diskusné stretnutie

Kor&uliarsky vycvik - Sport Komplex Relax

Nemocnica u chorého medvedika

Plavecky vycvik s Happy Kids

Prediktory gramotnosti so Specidlnym pedagégom -
predskolaci

CPPPaP — spolupraca so Skolskym logopédom

Divadlo Babadlo - Palculienka

Hudobné pasmo madarsko-slovenskych piesni v podani
Zsuzsu Szunyog

Celoskolska besiedka ku Driu matiek

Zobudzanky, Divadlo Vetes

Teambuilding: Brigada a varenie gulaSu — zamestnanci

VCelarska paseka: exkurzia do muzea vc&elarstva v Kralovej
pri Senci

Vlagikom PreSporacikom na Partizansku luku: vylet do prirody

MDD - penova show s Palim a Palim

Divadlo Bum Bac - Sincovy kén
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Ekopredstavenie Kompostér Jurko

Den otcov — Sportové popoludnie spojené s grilovackou na
dvore s rodi¢mi

Rozlu¢ka s predskolakmi — vystupenie tanca, piesni, recitacia

Navsteva Bratislavského babkového divadla — Mala morska
vila

MS Staromlynska

Udaje o aktivitach organizovanych M$S Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS zapojila
Vylet do jesenného lesa Kurz kor¢ulovania
Vystupenie Zongléra Metodicky den pre ucitelov- ZMPS

Nav3teva Skolskej kniZnice — pravidelne podla Viano&né trhy v Z$ Vetvarska
tematického planu

Interaktivna ekologicka predndika DAPHNE Vystipenie na porade CSEMADOK

Naviteva miestnej kniZnice Koncert v SF

Néviteva prvakov a G¢ast na vyufovacej hodine | Predstavenie od Ecsy Gyongyi

Mikulasska oslava v M3 Stavanie mdja
Besiedka pod viano&nym stroméekom Sportovy defi na Tryskaci
Karneval Vystipenie na Junidles

Béabkové predstavenie od Németh Luca

Hudobny koncert- Nagy Szilard klavirista

Den matiek

PoZiarnici na ndviteve v MS

MDD

Slavnostné privitanie novopriatych deti Slavnostné ukonéenie $kolského roka — Rozlicka

Koncoroény vylet- Biofarma Stupava

Rozliucka

MS Linzbothova

Nazov aktivity Aktivita zamerana na

Babkové divadelné predstavenie v MS Posilnit pozitivnhe emocionalne prezivanie deti a kultarny zazitok.

Mobilné dopravné ihrisko Dodrziavat zakladné pravidla spravania sa u&astnikov cestnej
premavky.

Zonglér Alex Rozvijanie pohybovych zru€nosti.

Den jablka —Svetovy den vyzivy (Exkurzia | Ziskanie poznatkov o vitaminoch, délezitosti konzumacie ovocia a

do ovocnych sadov) zeleniny, jeho zavaranim.

Sarkaniada — vyroba $arkanov Rozvoj tvorivosti a ukazky prac deti.




Tekvicova slavnost- tekvicové straSidielka

Ukazka tvorivosti deti v spolupraci s rodiémi.

Vodné zvieratka, vozenie sa na ponikoch

Obozndmenie sa so Zivotom
z&Zitkova jazda na ponikoch.

réznych vodnych Zivo€ichov,

Kor&ulovanie

Rozvijanie koordinacie, sily a obratnosti a spravnemu drzaniu tela.

Pecenie medovnikov

Rozvijanie hrubej motoriky ruk, radost z pe€enia.

Ukazka + ochutnavka pecenia viano¢nych
oblatok

Oboznamenie s tradiciou pecenia oblatok na Vianoce.

Mikula$ + viano€né posedenie pri jedliCke

Kulturny zazitok deti, udrZiavanie naSich fudovych tradicii.

Bubnova show

Posilnit pozitivne emocionalne prezivanie deti, kulturny zazitok
deti. Rytmizacia, oboznamenie sa s roznymi druhmi bubnov.

LyZiarsky vycvik

Osvojovanie si zakladnych pohybov lyZzovania. Dopomaha k lepSej
rovnovahe a koordinaénym schopnostiam u deti.

Sportova olympiada

Radost z pohybu.

Vyroba kfmidiel pre vtakov

Starostlivost o vtaciky v zime.

Fasiangovy karneval so Saskou Baskou

Zapajanie sa do oslav sviatkou vratane udrzZiavania ludovych
tradicii.

Velka noc — hladanie vaji¢ok v exteriéri,
velkonoc¢né dielne, ochutnavka natierok

Tvorivé dielne, tradicie.

Karneval k MDD, Piratske hry

Oslava sviatku deti formou karnevalu, diskotéky, sutazivymi
aktivitami.

Fidlikanti

Spoznavanie réznych hudobnych nastrojov.

Mobilné planetarium

Oboznamovanie sa s vesmirom.

Brigada rodi¢ov

Hrabanie listia, vozenie piesku do pieskoviska.

Plavecky vycvik

Osvojovanie si zakladnych plaveckych zruénosti hravou formou.

Kynologovia v MS

Zazitkova aktivita s asistenciou psov.

Mesiac knihy

Navsteva mestskej kniznice.

Méam basni¢ku na jazycku

Rozvoj slovnej zasoby, spravnej vyslovnosti, prezentovanie sa
pred vacsou skupinou.

Farbi¢kovy koncert s Miou

Posilnit pozitivne emocionalne prezivanie deti, kulturny zazitok
deti.

Den zeme

Priblizit detom prirodu, premena Skolskej zahrady na prirodnu
ucebriu, v ktorom budu zazZitkovym uéenim nadobudat nové
vedomosti.

Stavanie maja

Kulturny zaZitok deti + obozndmenie sa s vyznamom tejto
slovenskej ludovej tradicie.

Zdravé odi v MS

Odhalenie vyvinovych poruch zraku u deti.

Den matiek — besiedka

Prezentaciu nau€eného — tance, spev, recitacia, prejavenie ucty
k mamickam.

Vylet 5 — 6 ro¢nych deti na Zochovu chatu

Interaktivny, enviromentalne zalozeny vylet. Spoznavanie réznych
druhov stromov, krikov, lesnych plodov.

Exkurzia do muzea véelarstva- Véelarska
paseka

Zazitkoveé ucenie — prehliadka v€elarskeho skanzemu a muzea.

Slavnostny zapis v MS

Privitanie novoprijatych deti.

Fotografovanie

Spolo¢né foto, tabla predskolakov.
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Sluk — predstavenie Gasparko

TaneCna veselohra pre 5-6
emociondlne preZivanie, kulturny z&Zitok deti.

roéné deti.

Posilnit  pozitivne

Sokoliari

Zazitkové ucenie o dravych vtakoch.

Vystupenie na Junialese

Kulturny zazitok deti.

Rozliuc¢ka s predskolakmi

Veselé a zabavné ukonéenie dochadzky predskolakov do MS.

Skola v prirode

Vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje v prirodnom prostredi.

Anglicky tabor

Ucenie sa anglického jazyka formou hry, pre prihlasené deti.

12. INFORMACIE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH JE SKOLA zapojena

MS Estonska

Vyzyvatel na
predkladanie projektu,
resp. projekt MS

Nazov projektu

Ciel projektu a cielova
skupina

Termin zacatia realizacie
a ukoncenia realizacie

Denti, s.r.o.

Zdravy usmev

program zamerany na
nacvik spravnej techniky
Cistenia

zubov

rok 2014 — trva

Urad verejného
zdravotnictva SR

Skolské ovocie ,Ovocie a
zelenina do Skol“.

Podporit’ konzumaciu
ovocia a zeleniny u deti v
predskolskom a Skolskom
veku,

2009 — prebieha

rozvoj environmentainej
gramotnosti deti.

OLO, a.s. Olomania program zamerany na rok 2014 - 2022
navyky spravneho
zaobchadzania
s komunalnym odpadom

SEWA, a.s. Enviro Smudlo program zamerany na Rok 2018 — trva

Svetova zdravotna
organizacia

Skola podporujuca
zdravie

podmienky pre ochranu
zdravia deti, na
vytvaranie navykov,
pohybovych aktivit, pre
osvojenie zakladnych
pohybovych zruénosti v
spontannych
organizovanych
Cinnostiach

Rok 2014 - trva

NIVEA

S medvedikom NIVEA
spoznavame svet

pomaha s aktivnhou
integraciou deti
predskolského veku a deti
s odloZenou Skolskou
dochadzkou z réznych
socialnych skupin.

Rok 2002 - trva

Ugitelka Chodelkova

Projekt dvoch generacii

Respektovanie a ucta

k star§im, vzadjomné
odovzdavanie informacii
a poznatkov

Od 2004 - trva

Slovnaft, Nadacia
Ekopolis

Zivot chrobadika na
sidlisku

Komunitny projekt na
podporu a prezimovania
chrobadikov na sidlisku

2021-22
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Slovnaft, Nadacia Skolska botanicka Zatraktivnit Skolsku 2023-2024
Ekopolis zahrada zdhradu a zazitkovym

u€enim oboznamit deti

s pévodnymi rastlinnymi

kultdrami.
Slovnaft, Nadacia Zdrava zahrada Zatraktivnit Skolsku 2023-2024
Ekopolis Estonacika zahradu a zazitkovym

u¢enim oboznamit deti

s pestovanim ovocia a

zeleniny
Bratislavsky samospravny | Detsky folklérny subor - Rozvijat kulturne 2023-trva
kraj Podunajsky vencek dedi¢stvo nasich predkov
Kaufland Cerstvé hlavicky Spravna zivotosprava 2022-2024
MPSVaR SR Narodny projekt-pomoc Refundacia miezd 2023

osobam z UA zamestnancov

podporujucich deti z UA
Eurépska Unia Narodny projekt-POP 3 Financovanie 2023-2024

pedagogického asistenta

MS Komarovska

Vyzyvatel na

Nazov projektu

Ciel projektu a ciefova skupina

Termin zacatia

predkladanie realizacie a
projektu, resp. ukoncenia
projekt MS realizacie
Urad verejného Skolské ovocie ,Ovocie a Podporit konzumaciu ovocia a 2019 —trva
zdravotnictva SR zelenina do 3kol“. zeleniny u deti v predSkolskom a 2019 —trva
Skolskom veku.
Bratislavsky Kedysi davno ... Prezentéacia a workshopy tradicnych | 2023 - 2023
samospravny kraj remesiel a davneho spbsobu Zivota
Zeleny vzdelavaci Za Zivym plotom Ochladit’ areal materskej Skoly 2023 - 2024
fond vysadenim stromov a krov. Vyuzit
prirodzenu ochranu a osviezenie pri
letnych hrach deti.
IMPLEA MPSVR Néarodny projekt Pomoc Integracia a vzdelavanie . 2022 - trva
SR osobam z Ukrajiny pri ich ukrajinskych deti v prostredi MS
vstupe a integracii na uzemi
SR
Kaufland Cerstvé hlavi¢ky Podpora konzumécie &erstvého 2023

ovocia a zeleniny u deti v MS

MS Linzbothova

Vyzyvatel na predkladanie
projektu, resp. projekt MS

Nazov projektu

Ciel projektu a cielova skupina

Termin zacatia a
ukoné&enia
realizacie

Kolko lasky o.z.

Kolko lasky sa zmesti
krabice o topanok

do | Rozvijanie  empatie, vztahu
medzi detmi a seniormi. Radost
z obdarovania druhého.

Rok 2022 - trva
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Dajme spolu gol

Slovensky futbalovy zvaz

Sportovo-pohybova aktivita.

Rok 2022 — trva

Urad verejného | Skolské ovocie ,Ovocie a | Podporit konzumaciu ovocia a | Rok 2009

zdravotnictva SR zelenina do 8kol“. zeleniny u deti v pred8kolskom a | prebieha
Skolskom veku.

Urad verejného | Skolské mlieko - Tami Podporit  konzumaciu mlieka | Rok 2011

zdravotnictva SR u deti v predSkolskom | prebieha

a Skolskom veku.

OLO, a.s.

Olomania

Program zamerany na navyky
spravneho zaobchadzania
s komunalnym odpadom.

Rok 201 -2022

Nadacia Pontis

Tesco — Vyrozhodujete my
pomahame

Zabezpelit detom podnetné
prostredie, kde si budu méct
rozvijat emocialnu a psychicku
vyrovnanost.

Rok 2022-2023

Svetova zdravotna

organizacia

Skola podporujtica zdravie

Podmienky pre ochranu zdravia
deti, na vytvaranie navykov,
pohybovych aktivit, pre osvojenie
zakladnych pohybovych
zruénosti % spontannych
organizovanych €innostiach.

Rok 2014 - trva

Asekolsk s.r.o.

Recyklohry

Recyklacny program pomaha
prehibit znalost deti v oblasti
triedenia a recyklacie odpadov —
drobné elektrozariadenia
a batérie.

Rok 2011 - trva

Zeleny vzdelavaci fond Vybudovanie enviro- | Vybudovanie enviro-u¢ebne, na | Rok 2023
ucebne pre deti realizovanie edukacnych aktivit
Slovnaft, Nadacia Ekopolis | Herbarium lie€ivych rastlin | Poznavanie lie€ivych rastlin, | Rok 2022-23
ziskavanie zakladnych
zahradkarskych zruénosti.
Nadacia Pontis NaSe mesto Pomoc dobrovolnikov pri | Rok 2022-23

skraslovani exteriéru v materskej
Skoly.
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Menim na zelen

Motoricky chodnik

Rozvoj enviromentélneho citenia,

Rok 2022-2023

osobam z UA

podporujucich deti z UA.

hrube;j motoriky, rozvoj

kognitivnych funkcii.
Bratislavsky samospravny | Kroje Poznavanie tradiCnej [fudovej | Rok 2023-trva
kraj kultary.
MPSVaR SR Narodny  projekt-pomoc | Refundacia miezd zamestnancov | Rok 2023

Eurdpska unia

Narodny projekt-POP 3

Financovanie pedagogického

asistenta.

Rok 2023-2024

MS Staromlynska

Nazov projektu Termin zaCatie realizacie Termin ukoné&enia Vysledky
projektu realizacie projektu
Zber druhotnych surovin Priebezne priebezne Separovanie odpadu
EU program podpory september maj
spotreby ovocia a zeleniny
na Skolach
Triedime batérie so | Oktober priebezne Triedenie batérie
Smudlom
13. Informacie o vysledkoch inSpekénej €innosti vykonanej statnou sSkolskou inSpekciou v skole

V Skolskom roku 2022/23 nebola v materskych Skolach vykonana Statna Skolska inSpekcia.

14.

MS Estonska
Kmerniové uéebne: 14
Odborné ucebne: 1

MS Komarovska
Kmerniové uéebne: 14
Odborné ucéebne: 0

MS Linzbothova
Kmeriové uéebne: 18
Odborné uéebne: 1

MS Staromlynska
Kmenové uéebne: 2
Odborné ucéebne: 0

Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach skoly
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Vnutorné priestory Ekola: Estonska JEstonska 1PodzahradndLinzbothovalLatoricka |DudvazskaKomarovskiStaromlynska
pocet tried a z toho: 4 4 6 10 4 4 3 2
H/herfa 4 4 4 4 4 0 2
S/spalna 4 4 4 4 4 0 2
H/S spojena funkcia 0 0 2 5 0 0 3 0
deti umyvaren + WC ano ano ano ano ano ano ano ano
telocvicha nie nie ano ano nie nie nie nie
kabinet pri triede nie nie ano ano ano ano nie nie
kuchynky pri triede ano ano nie nie nie nie nie nie
jedalen pre deti nie nie ano ano ano ano ano nie
miestnost riaditel ano ano ano ano ano ano ano ano
miestnost EO ano ano ano ano ano ano ano ano
miestnost veduca SJ ano ano ano ano ano ano ano ano
zboroviia/kniznica ano ano ano ano nie nie nie nie
kuchyna ano ano ano ano ano ano ano ano
sklad potraviny ano ano ano ano ano ano ano ano
WC zamestnanci ano ano ano ano ano ano ano ano
kotolfa nie nie ano nie nie nie ano ano
pracoviia nie nie nie ano ano ano nie nie
sklad iny ano ano ano ano ano ano ano ano
miestnost upratovacky ano ano ano ano ano ano nie nie
sklad zahrada ano ano ano nie nie nie nie nie
pieskov?sko ?Eﬁ,\gsk? pieskovisko, pieil:z\é:zko‘ pieskovisl.<o pieskov?sko pieskovisko, | pieskovisko,

,Jhracie . . ,  hracie ,Jhracie . .

prvky hracie hracie prvky prvky, ' prvky prvky hracie prvky | hracie prvky
exteriér prvky dopravné

altanok altanok 0 0 0 altanok 0 altanok

zahradny | zahradny zahradny zahradny | zahradny | zahradny | zahradny zahradny
doméek doméek doméek doméek doméek doméek doméek doméek

Zastavana plocha, plocha stavby

Hlavné mesto SR Bratislava previedlo nehnutelnosti do vlastnictva mestskych ¢asti v zmysle ustanovenia

§31 b zakona 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave v zneni neskorSich predpisov do vlastnictva
mestskej Casti Bratislava-Podunajské Biskupice a mestska €ast ich prebrala do svojho vyluéného
vlastnictva. Materské skoly:

Skola == |MS Komarovska M$ Estonska 3 |MS Esténska 7 |MS Podzahradna

zastavana plocha 443 658 658 1561

areal 1351 3647 3161 3377

Skola == |MS Linzbothova|M$ Latoricka |MS Dudvazska |MS Staromlynska

zastavana plocha 1937 1166 1164 594

areal 8013 3890 3675 3482

Skola parc.¢. aredl / stavba pozemokre{  m? m?2 LV |viastnk [spravcalspravcad majetkovo newysporiadané
4988/1 |zastavana plocha C 443 | 443 | 1395 MC PB |MS
STAVBA sup. 9903 . , .
M$& Komarovska 58 aredl a stavba su zverené
do spravy Skoly

4988/2 areal C 1351 | 1351 | 1395
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5443/1 |zastavana plocha C 658 | 658 | 6130 |[MCPB |MS
STAVBA sup. 5207 ] ]
MS$ Esténska 3 aredl a stavba zverené do
spravy Skoly
5443/2  |aredl C 3647 | 3647 | 6130
5369/4 |zastavana plocha C 658 | 658 | 6130 |[MC PB |MS
STAVBA sup. 5209
MS Esténska 7 aredl a stavba zverené
5369/3 |aredl-zastavand plochal C | 3161 | 3161 | 6130 do spravy Skoly
5369/5 |zahradny doméek C 16 6130
5476/89 |zastavana plocha C 223 6130 [MCPB |MS
5476/24 |zastavana plocha 884 1561 7416 |iny viastnik
5476/90 |zastavana plocha C 454 6130 gggg‘z‘v 21‘;2@; 3
» , nemaju
STAVBA stp. 10063 6131 zalozeny LV, boli
odc¢lenené z pozemku
MS Podzahradna 1 |5476/25 |areal-ostané plochy C 2465 6130 registra ,,E" parc. C.
5476/98 |areal 9 3377 | 7416 iny viastnik 230/5, zapisany na LV ¢.
5476/92 |aredl 338 7416 |iny viastnik 7416 v prospech FO v
5476/91 |areal 565 7416 |iny viastnik sprave Slovenského
pozemkového fondu.
544/2 zastavana plocha C 1937 1937 6130 |MC PB |MS
STAVBA sup. 9847 6130
MS Linzbothova aredl a stavba su zverené
do spravy Skoly
544/1 aredl C 8013 | 8013 | 6130
5540/1 |zastavana p'Iocha C 1166 1166 6130 [MC PB |MS 5540/1, 5540/2 pozemky
. STAVBA sup. 5121 su sUcastou registra ,,E",
MS Latoricka 2 vo vlastnictve H.m. SR
5540/2 |areal Cc | 3890 | 3890 | 6130 [HI. mesto BA, nie su zverené do
spravy MC
5607/1 |zastavana plocha C 1164 1164 6130 |HI.m.SAEMC PB |MS
STAVBA stp. 5099
MS Dudvisska 4 stavba sa zveruje do
spravy MS
5607/2 |aredl 3675 | 3675 | 6130
2171/1 |zastavana plocha C 276 4752 [MC PB [MS
2171/9 |zastavana plocha 34 594 iny viastnik
2171/10 |zastavana plocha 284 iny viastnik
2171/12 |zahradny dom&ek C 44 44 MC PB
STAVBA sup. 10615 4752 2171/3, 2171/4, 2171/6,
_ 2171/7,2171/8, 2171/9,
M$ Staromlynska 51|2171/5 _|areal C 328 4752 |MC BA 2171/10 st vo
2171/11 |areal C 59 4752 MCE BA vlastnictve inych fyzickych
2171/2  |aredl C 1296 MC BA 0sob
2171/3 |areal 388 3482 iny viastnik
2171/4  |areal 632 iny viastnik
2171/6 |areal 493 iny viastnik
2171/7 |areal 20 iny viastnik
2171/8 |areal 266 iny viastnik
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15. Informacie o oblastiach, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach, v ktorych ma
Skola nedostatky, vypracované v sucinnosti s radou skoly

MS Estonska

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky Skoly:

Kvalifikovanost’ ucitelov predprimarneho vzdelavania,
kvalitné personalne obsadenie

Nezateplené vonkajSie fasady, zatekanie strechy na
Esténskej 3

Vyhodna poloha
Pritazlivé akcie s rodi¢mi

Zly stav elektroin$talacie a kuchyne na Podzahradnej 1

Viyborna spolupraca s MC Podunajské Biskupice, Klub
déchodcov, ZS Bieloruska, ZdruZenie rodi¢ov a
priatelov Skoly + RZ, CPPPaP.....

Nedostatok miestnosti — zborovria, sklad na ué¢ebné
pomdcky

Dobré medziludské vztahy medzi zamestnancami

Slabsie pocitacové schopnosti u ucitelkach

Ponuka kruzkovych aktivit

Ziadne parkovacie miesta pre klientov MS, ani
docasné pre dodavatelov

Aktivna ¢innost folklérneho suboru Podunajsky venéek

Obmedzené finanéné zdroje

Web stranka MS a FB stranka Zvedavé deti

Vysoky vek ucitelského zboru

Vyhodna poloha

Neznalost' cudzich jazykov

PrileZitosti:

Rizika - ohrozenia:

Vzdelavanie ucitelov predprimarneho vzdelavania,
kreativita ucitelov

Nedostatok finan¢nych prostriedkov

Aplikacia novych metdd na zaklade interaktivnych tabul

ZvysSovanie vydavkov na prevadzku materskej Skoly

Ziskavanie novych projektov

Zhorsenie socialneho zazemia rodin

Propagécia MS

Unava pedagégov

Rozvijajtica sa spolupraca medzi naSou
materskou $kolou a inymi MS alebo ZS

Nadmerna administrativa

Zameranie materskej Skoly na environmentalnu
vychovu a folkior

Ziadna IT podpora a spréva sieti.

MS Komarovska

SILNE STRANKY:

» priatefska, akceptujuca a produktivna pracovna atmosféra a klima Skoly

pedagogické pdsobenie, inovacné metddy a formy

zaujmove aktivity Skoly

zameranie materskej Skoly

V V V V V V V

revitalizacia exteriéru

kvalitny informacny systém zaloZeny na pravidelnom odovzdavani informacii

efektivne a odborné riadenie, kontrolny systém, fungujuca spatna vazba

vychovnej a vzdelavacej €innosti

zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie pedagogickych zamestnancov
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SLABE STRANKY:
» nedostatok priestorov pre zaujmové kruzky pre deti
» nedostatok priestorov pre kvalitny a bezproblémovy priebeh vychovno-vzdelavacej ¢innosti ako aj celkovy chod
materskej Skoly
» komplikované dvojjazyéné zameranie Skoly
» nekvalitni pedagodgovia

» ohrozena kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu

MS Linzbothova

SWOT analyza materskej Skoly

Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:

Kvalifikovanost uéitelov predprimarneho vzdelavania,| Nezateplené vonkajsie fasady MS Linzbothova,
kvalitné personélne obsadenie Latoricka, Dudvazska

Oprava elektrointalacie v MS Linzbothova 18
a Dudvazska 4,
kuchyne - je potrebna vymena dlazby a obkladu
a oprava elektroin$talacie
Nezaujem pedagogickych a nepedagogickych
Viyborna spolupréaca s MC Podunajské Biskupice, Klub| zamestnancov o volné pracovné miesto z dévodi
déchodcov, ZS Podzéhradna, Zdruzenie rodigov a| nizkych mzdovych prostriedkov
priatelov Skoly + RZ, CaP.....
Dobré medziludské vztahy medzi zamestnancami

Pritazlivé akcie s rodicmi

Slabsie pocitacové schopnosti u uciteliek

Ponuka krazkovych aktivit Obmedzené finan¢né zdroje
Web stranka MS Vysoky vek ucitelského zboru
Vyhodna poloha Neznalost cudzich jazykov
PrileZitosti: Rizika - ohrozenia:

Nedostatok finanénych prostriedkov
Vzdelavanie ucitelov predprimarneho vzdelavania,
kreativita ucitelov

ZvySovanie vydavkov na prevadzku materskej Skoly
Aplikacia novych metod na zaklade interaktivnych tabul

Zhorsenie socialneho zazemia rodin
Ziskavanie novych projektov

Unava pedagégov
Propagécia MS
Rozvijajica sa spolupraca medzi nasSou Nadmerna administrativa
materskou Skolou a inymi MS alebo ZS

Zameranie materskej $koly na environmentéalnu| Ziadna IT podpora a sprava sieti.
vychovu, zdravy Zivotny $tyl a predCitatelski gramotnost

MS Staromlynska
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SILNE STRANKY

> vysoka odbornost pedagogickych
zamestnancov

» dobra spolupraca s rodi¢mi
deti, s ob&ianskymi zdruZeniami a so ZS

» UcCast na seminaroch, Skoleniach a na
organizovanych vzdelavacich aktivitach

» organizovanie mimoSkolskych aktivit: tanec,
kurz korCulovania, plavecky vycvik, vylety,
exkurzie a pod.

> pekné prostredie MS

> pripravenost deti na vstup do ZS

SLABE STRANKY

» Ucast' v r6znych sutazZiach pre deti
predskolského veku

» nedostatocné ohodnotenie pedagogickych a
prevadzkovych zamestnancov

» niZSia uroveri jazykového prejavu deti

v madarskom jazyku kvéli jazykovo
zmieSanému domacemu prostrediu

» absencia telocviéne, spolocenskej miestnosti

PRILEZITOSTI

» dobré podmienky pre vychovu a vzdelavanie
deti

» dobré podmienky na vyuZitie velkého arealu:
dopravné ihrisko, $portovanie, organizovanie
spolo¢nych akcii s ingymi MS 5

» moZnost vyuZitia kniZnice a telocviéne ZS

RIZIKA

» nepriaznivy demograficky vyvoj
» pretaZenost uciteliek kvéli vysokému poctu
deti

s VIJM

> dalSie vzdelavanie ucitelov

DALSIE INFORMACIE O SKOLE, KTORE MOZE SPRAVA OBSAHOVAT:

MS Estonska

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Rozvrhnutie reZzimu dia je v sulade s psychohygienickymi poZiadavkami. Pobyt vonku je realizovany denne,

skrateny resp. vynechany bol len z dévodu nevhodného pocasia . Na zaklade pokynov zo strany Skolske;j

jedalne bol realizovany pitny rezim, zabezpe&ovany podavanim dostatoéného mnozZstva Cistej vody, pripade

ovocnych Cajov a &tiav. VSetky triedy su dostatocne velké vybavené modernym nabytkom a hraCkami. Detské

spalne su vybavené antialergickymi paplonmi. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeldvania maju

Standardne dobru uroven.

b) Informacie o aktivitach Skoly, ktoré realizuje pre deti alebo pre ziakov v ich volnom ¢€ase.

Zaujmové kruzky v Skole:

Nazov kruzku

Zameranie Vedenie kruzku

Tane&ny kruzok

Rozvijanie talentu deti v oblasti tane¢no- Externa lektorka

pohybovych aktivitach.

Anglicky jazyk

Oboznamovanie sa so zakladmi cudzieho Externé lektorky

jazyka

Tvorivé rucicky

Oboznamovanie sa s rdznymi vytvarnymi Externa lektora

technikami

Sportovy krizok

Vedie deti k $portu a pohybu, rozvija Externy lektor

motorické zruénosti, obratnost a rychlost’
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c) Informacie o spolupraci sSkoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodic¢om
Spolupraca s rodiémi $koly je velmi dobra. Skola ziskala déveru rodiov, ktori participuji na vychove
a vzdelavani svojich deti formou edukacnych projektov, organizovanim spolo€nych podujati, zabezpecenim
odbornej literatury, pomdcok a podobne. Zintenzivnili sme spolupracu s rodiémi v oblasti zveladovania
interieru a exteriéru materskej Skoly. V spolupraci s rodiémi bolo aj zriadené obcianske zdruzenia pri
jednotlivych pracoviskach materskej Skoly, ktoré finanéné podporuji chod naSej materskej Skoly.
Komunikacia s rodi€mi prebiehala formou rodiCovskych zdruzeni, ktoré sa uskutoCriuju 1krat az 2krat
mesacne, taktiez na rade Skoly, kde su zastupcovia rodi€ov zo vSetkych troch pracovisk Skoly.

d) Vzajomné vzt'ahy medzi Skolou a detmi alebo ziakmi, rodi€émi a d’alSimi fyzickymi osobami

a pravnickymi os6b

Kedy Nazov aktivity Vyhodnotenie aktivity, pocet deti, prinos

Oktober Tekvi¢kovo. Tvoriva €innost’ deti a rodi€ov, ochutnavka zdravych
Ochutnavka zdravych jedal jedal, receptura jedal

Oktober Besiedka pre starych rodiCov Program, piesne a milé slova, ktorymi deti vyjadrovali

starym rodi¢om lasku, uctu a vdacnost.

December Viano¢né trhy, Viano€na besiedka Prezentécia ludovych zvykov, tvorivé dielne

Maj Besiedka k Diiu matiek Prezentaciu nauceného — tance, spev, recitacia,

prejavenie ucty k mamickam

Jun Deni otcov s grilovanim Sportové popoludnie s oteckami, spojené

s grilovackou na Skolskom dvore

Jun Rozligka deti a rodigov s MS. Slavnostng akadémia predSkolakov a ich rodiCov.

Spolupraca so zakladnou Skolou

Spolupraca so ZS Bieloruska v Bratislave je realizovana na dobrej Urovni. Vedenie materskej $koly ma
dlhodobo dobru spolupracu s riaditelkou ZS Bieloruska Mgr. Katarinou Jandovou. Pedagogicki zamestnanci

oboch 3kél si vzajomne odovzdavali odborné skusenosti a spolupracovali na spolo¢nych podujatiach.

Kedy Nazov aktivity Vyhodnotenie aktivity, pocet deti, prinos

Kazdy utorok Sportové dopoludnie v ZS Moznost vyuzivat priestory telocvicne
a naradia predskolakov z MS

Oktéber Sportovy defi ZS Bieloruska Satazné dopoludnie medzi Ziakmi ZS
a detmi z MS, v priestoroch ZS.
Februar Deni otvorenych dveri v ZS ZS — zoznamenie | Pred$kolaci navstivili |. rogniky v ZS,
sa so Skolskym prostredim. zUcastnili sa ukazky vyu€ovania vo
viacerych triedach na velmi dobrej odbornej
arovni.
Marec Divadelné predstavenie zrealizované detmi ZS

Spolupraca s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP)

Spolupraca s CPPPaP v Ruzinove je realizovana len na urovni individualneho poradenstva, testy Skolskej

spbsobilosti boli realizované na urovni odporuc¢ani a realizované na péde zariadenia CPPPaP.
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Spolupraca so Skolskou jedalnou

Spolupraca so SJ ma uz tradiéne dobru uroven. Prevadzkovanie $kolskej jedalne (SJ) ako st&asti materske;
Skoly je nevyhnutné pre zdravy rast a vyvoj dietata predskolského veku. Skolska jedalen zabezpeduje
stravovanie na velmi dobrej urovni celkom pre 310 deti. Pri zostavovani jedalneho listka sa vychadzalo
z individualnych potrieb deti, so zretelom na dodrZiavanie ,Zasad pre zostavovanie jedalnych systematickych
listkov.”
Cinnost' SJ bola zamerana na:
¢ doplnkové stravovanie (desiat, olovrant) pre vSetky deti, ale osobitne pre deti v hmotnej nidzi, ¢o ma
priaznivy vplyv na ich zdravy vyvoj,
 plnila ciele Skolského vzdelavacieho programu a ulohy vyplyvajice z Narodného programu prevencie
nadvahy a obezity,
o participovala na plneni ulohy — vytvarat a podporovat’ u deti v preddkolskom veku spravne stravovacie
navyky, podpory zdravia a zdravého zivotného Stylu,
e pripravila ochutnavky natierok, Salatov, vymennu receptur pre rodiCov v ramci podujatia pre rodiCov
,Tekvickovo v MS* a ,Viano&né trhy*.
SJ sa aktivne spolupodielala na edukaénych projektoch zameranych na podporu zdravia a eliminaciu obezity

deti predsSkolského veku. Poskytuje sluzby pre deti a ich rodi€ov na vysokej odbornej urovni.

Spolupraca s fyzickymi a pravnickymi osobami (neziskovymi organizaciami, ob€ianskymi zdruzeniami, atd’.)

Skola aktivne spolupracovala s:
e Radou $koly pri MS Esténska 3 — rieenie aktualnych problémov $koly,
e Obgianskymi zdruZeniami rodiov pri MS Esténksa3 (OZRPMSI) — participacia na vychove a
vzdelavani, ziskavanie 2% z dani, finanény sponzorsky dar pre Skolu, brigady, podpora Skoly.

Ina spolupraca

e Stomatologi¢ka — 2x ro€ne prehliadky

e Sportcentrum Hegko — plavecky a koréuliarsky vycvik

MS Komarovska

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Informacie o spolupraci materskej Skoly s rodiémi deti

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecené rovnako dobre pre deti ako i pre zamestnancov
MS. Skola poskytovala rodine i zamestnancom moznost spoluprace s odbornikmi poradenskych zariadeni,
¢innosti preventivneho a multidisciplindrneho charakteru. Aktivity vychadzali z poZiadaviek zakonnych
zastupcov deti i zamestnancov. Informacnymi dotaznikmi, rozhovormi a spoloénymi konzultdciami so
zakonnymi zastupcami deti sme utuzovali dobré vztahy s rodinou a ziskavali zakladné udaje o detoch
potrebné k ucelenej pedagogickej diagnostike deti. Koordinovali sme vychovné postupy rodi€ov v prospech
deti a hfadanim rieSenia pri vychovnych problémoch deti. ReSpektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a

presvedcCenie kazdej rodiny.
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Spolupraca s rodiémi, poskytovanie sluzieb detom a rodic¢om

Spolupraca so zakonnymi zastupcami bola dobra, vzajomné vztahy boli zaloZzené na komunikacii. Vzajomné
vztahy medzi zakonnymi zastupcami a pedagégmi boli akceptujuce. Sluzby poskytované rodiCom a ich
detom boli odborné a kvalitné, pedagogicki zamestnanci boli schopni rodiCom podavat’ ucelené informacie
o vyvine dietata, o moznostiach jeho posunu.

V materskej Skole evidovali staznosti zamerané na preradenie dietata z triedy do inej triedy v materskej
Skoly. Staznostiam bola prikladana nalezita vaznost. V danej problematike sa v ramci rieSenia realizovalo
diskusné stretnutie, na ktoré boli pozvani rodi¢ia, odbornici a pedagégovia. Priprave deti na vstup do ZS sa
venovala velka pozornost najma detom s pokraCovanim plnenia povinného predprimarneho vzdelavania. Pri
praci s detmi sme vychadzali zo zasad v zmysle dodrziavania ludskych prav.

Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a detmi alebo ziakmi, rodicmi a d'alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v skole podielaju.

Pedagogické pdsobenie na deti bolo adekvatne. Prejavovalo sa to v pozitivnej a radostnej atmosfére,

v zaujme a aktivite deti, partnerskymi vztahmi uciteliek a deti. Vztahy boli zalozené na vzajomnom
reSpektovani, komunikacii, spolupraci s odbornikmi Sirokého spektra a s optimalnou spatnou vazbou. Metédy
a formy prace priaznivo ovplyviiovali psychicku pohodu deti a podnecovali ich citové, vélové a komunikativne
schopnosti. Profesijné sposobilosti si pedagogicki zamestnanci zdokonalovali a rozvijali prostrednictvom
aktualizaéného vzdelavania a €itanim odbornej literatury a periodik. Spolupraca so zriadovatelom, Radou
koly ako aj inymi subjektami sa prejavila na chode $koly a prispievala k &innosti MS. Nadalej sa skvalitfiovali
materialne podmienky suvisiace s vychovou a vzdelavanim deti predSkolského veku.

V roku 2023/24 $kola zefektivni vychovno-vzdelavaciu pracu v MS v spolupraci s obcou, so zakonnymi
zastupcami deti, s OZ pri MS , so sponzormi a so vzdelavacimi institGciami. Cielom bude &o najlepsie
pripravit deti predSkolského veku na vstup do zakladnej Skoly, vytvorit im predpoklady k rozvijaniu schopnosti
ucit sa a vzdelavat po cely Zivot.

b) Informacie o aktivitach skoly, ktoré realizuje pre deti alebo pre ziakov v ich volnom ¢€ase.

Zaujmové kruzky v Skole:

1. Mini Gym
2. Gym
3. Anglicky jazyk

¢) Informacie o spolupraci skoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodiéom
Realizacia prostrednictvom: webovej stranky skoly, Skolskej kroniky, EduPage, u€asti riaditela na plenarnych
zasadnutiach a zasadaniach vyboru rodiCovského zdruZenia, uzkou spolupracou triednych ucitelov
s triednym aktivom rodi€ovského zdruzenia, operativnym rieSenim pripomienok a staznosti rodi¢ov,
operativnym kontaktom vSetkych zamestnancov Skoly v oblasti rieSenia problémov zo strany rodi¢ov,
realizacie aktivit mimo vychovno-vzdelavacich aktivit, organizacia otvorenych dveri pre rodi€ov novoprijatych

deti materskej Skoly.
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Vychodiska pre nasledujuce obdobie:

- sustavné skvalitiiovanie informacénej Urovne webovej stranky skoly,

- rozvijanie informacnej oblasti smerom k rodi€om prostrednictvom edupage,

- informovanie rodi€ov prostrednictvom triednych aktivov, konzultacii, stretnuti

- skvalitnit pracu v oblasti pomoci Skole.
d) Vzajomné vztahy medzi Skolou a detmi alebo Ziakmi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole podielaju
Spolupraca medzi 3kolu arodi€mi je vefmi naroéna vzhfadom na prostredie, v ktorom Ziaci vyrastaju
a hlavne je zavisla od zaujmu resp. nezaujmu rodi¢ov slaboprospievajucich deti a deti zo socialne
znevyhodneného prostredia. Spolupraca skoly s rodiCmi je eSte stale na nizkej urovni. Sved¢i o tom aj u€ast
rodiGov na triednych aktivoch. Casté bezdévodné ospravedifiovanie vymeskanych hodin rodiémi, teda
vysoky pocet vymeskanych hodin a tieZ nevyhovujuce domace prostredie a nezaujem rodi¢ov o vzdelavacie
vysledky, sa velkou mierou podielaju na slabych vysledkoch deti.
V tejto oblasti spolupracuje $kola so $pecialnymi pedagégmi, so $kolskym psycholégom, s UPSVaR.
S cielom zabezpecit' plnenie uloh v oblasti vychovno-vzdelavacej €innosti a jej materialneho zabezpecenia
$kola Uzko spolupracuje: s Rodi¢ovskym zdruZenim Materska $kola — Ovoda pri MS Komarovska 58,
so zakladnymi Skolami v spadovom rajone skoly, spolupraca pri zapise ziakov do Skoly, s Centrom
poradenstva a prevencie v Ruzinove, so spadovym logopédom z Centra poradenstva a prevencie,
s radou Skoly, s Centrom v&asnej intervencie Sibirka v Raci, s Miestnym dradom Podunajské Biskupice
a Skolskym uradom, s UPSVaR — odborom socialnopravnej ochrany deti, s kniZnicou v Podunajskych
Biskupiciach, so vzdelavacimi institiciami na pbéde mesta Bratislavy v oblasti vzdelavania ZzZiakov

a zamestnancov.

MS Linzbothova

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Rozvrhnutie rezimu dia je v sulade s psychohygienickymi poZiadavkami. Pobyt vonku je realizovany denne,
skrateny resp. vynechany bol len z dévodu nevhodného pocasia . Na zaklade pokynov zo strany Skolske;j
jedalne bol realizovany pitny rezim, zabezpe&ovany podavanim dostatoéného mnozZstva Cistej vody, pripade
ovocnych &ajov a Stiav. VSetky triedy su dostatoéne velké vybavené modernym nabytkom a hraCkami. Detské
spalne su vybavené antialergickymi paplonmi. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania maju
Standardne dobru uroven.

b) Informacie o aktivitach Skoly, ktoré realizuje pre deti alebo pre ziakov v ich volnom ¢ase.

Zaujmové kruzky v Skole:

Nazov kruzku Zameranie Vedenie
kruzku

Tane&ny kruzok Rozvijanie talentu deti v oblasti tane¢no-pohybovych | Externa lektorka
aktivitach.

Anglicky jazyk Oboznamovanie sa so zakladmi cudzieho jazyka. Externé lektorky

Tvorivé rucicky Osvojovanie si pracovnych navykov, podnecovanie | Externa lektora
spravneho psychomotorického vyvinu dietata.

Sportovo-pohybovy  krizok- | Rozvijanie u deti pohybovych schopnosti primeranych veku, | Externy lektor

,Dajme spolu gol* kognitivne funkcie.
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c) Informacie o spolupraci skoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodic¢om
Spolupraca s rodiémi $koly je velmi dobra. Skola ziskala déveru rodiov, ktori participuji na vychove
a vzdelavani svojich deti formou edukaénych projektov, organizovanim spolo¢nych podujati, zabezpeéenim
odbornej literatury, pomdcok a podobne. Zintenzivnili sme spolupracu s rodiémi v oblasti zveladovania
interieru a exteriéru materskej Skoly. V spolupraci s rodiémi bolo aj zriadené obcianske zdruzenia pri
jednotlivych pracoviskach materskej Skoly, ktoré finanéné podporuju chod naSej materskej Skoly.
Komunikacia s rodiémi prebiehala formou rodi€ovskych zdruzeni, ktoré sa uskutoChuju 1krat az 2krat
mesacne, taktiez na rade Skoly, kde su zastupcovia rodi€ov zo vSetkych troch pracovisk Skoly.

d) Vzajomné vztahy medzi Skolou a detmi alebo Zziakmi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi osobami
a pravnickymi os6b
Spolupraca s rodiémi deti

Kedy Nazov aktivity Vyhodnotenie aktivity, poc€et deti, prinos
Oktober Vyrezavanie tekvic, svietenie tekviCiek, | Tvoriva ¢innost deti a rodiov, ochutnavka natierok,
ochutnavka natierok receptura natierok.

Oktéber Brigada rodicov Realiz&cia kvetinovej zahrady starych Cias.

December Vianocné trhy, viano¢nd besiedka Prezentécia ludovych zvykov, tvorivé dielne.

Marec Mam basni¢ku na jazycku Rozvoj slovnej zasoby, spravnej vyslovnosti,
prezentovanie sa pred vacsou skupinou.

April Den zeme - brigada Skraslovanie exteriéru.

Maj Besiedka k Driu matiek Program, piesne a milé slova, ktorymi deti vyjadrovali
svojej mamke lasku, uctu a vdacnost.

Spolupraca so zakladnou Skolou

Spolupraca so ZS Podzéahradna v Bratislave je realizovana na dobrej trovni. Vedenie materskej $koly ma
dlhodobo dobrd spolupracu s riaditelkou ZS Podzéhradnd RNDr. Alenou Heldovou. Pedagogicki

zamestnanci oboch 38kél si vzajomne odovzdavali odborné skusenosti a spolupracovali na spolo¢nych

podujatiach.
Kedy Nazov aktivity Vyhodnotenie aktivity, po€et deti, prinos
Februar Defi otvorenych dveri v ZS Podzéhradna — | PredSkoléci navstivili I. roéniky v ZS, za&astnili
zoznamenie sa so 8kolskym prostredim sa ukazky vyuc€ovania vo viacerych triedach na
velmi dobrej odbornej Urovni.

Spolupraca s centrom poradenstva a prevencie (CPaP)

Spolupraca s CPaP v Ruzinove je realizovana len na udrovni individualneho poradenstva, testy Skolskej
spbsobilosti boli realizované na urovni odporu€ani a realizované v materskej Skole a na pbéde zariadenia
CPaP.

Spolupraca so Skolskou jedalnou

Spolupraca so SJ ma uz tradiéne dobru troven. Prevadzkovanie $kolskej jedalne (SJ) ako st&asti materske;
Skoly je nevyhnutné pre zdravy rast a vyvoj dietata predskolského veku. Skolska jedalen zabezpeduje

stravovanie na velmi dobrej urovni celkom pre 419 deti. Pri zostavovani jedalneho listka sa vychadzalo z
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individualnych potrieb deti, so zretefom na dodrziavanie ,Zasad pre zostavovanie jedalnych systematickych
listkov.”
Cinnost SJ bola zamerana na:
o doplnkové stravovanie (desiat, olovrant) pre vSetky deti, ale osobitne pre deti, o ma priaznivy vplyv
na ich zdravy vyvoj,
« plnila ciele Skolského vzdelavacieho programu a tlohy vyplyvajtice z Narodného programu prevencie
nadvahy a obezity,
o participovala na plneni ulohy — vytvarat a podporovat’ u deti v pred3kolskom veku spravne stravovacie
navyky, podpory zdravia a zdravého zivotného Stylu,
e pripravila ochutnavky natierok, Salatov, vymennu receptur pre rodi€ov v ramci podujatia pre rodi¢ov
,Vyrezavanie tekvic v MS* a ,Viano&né tvorivé dielne®.
8J sa aktivne spolupodielala na edukaénych projektoch zameranych na podporu zdravia a eliminaciu obezity

deti predskolského veku. Poskytuje sluzby pre deti a ich rodiCov na vysokej odbornej urovni.

Spolupraca s fyzickymi a pravnickymi osobami (neziskovymi organizaciami, ob¢ianskymi zdruzeniami, atd’.)

Skola aktivne spolupracovala s:
e Radou $koly pri MS Linzbothova 18 — rieSenie aktualnych problémov $koly,
e Obgianskymi zdruZeniami rodi¢ov pri MS Linzbothova 18 (OZRPMSI) — participacia na vychove a

vzdelavani, ziskavanie 2% z dani, finan¢ny sponzorsky dar pre Skolu, brigady, podpora skoly.

Ina spolupraca

e Sport Komplex Relax — plavecky a kor&uliarsky vycvik, turisticko-prirodovedné vychadzky pre MS.

e V Materskej Skole Linzbothova 18 sa po Siestykrat uskuto¢nil denny prazdninovy pobyt pre Skélkarov,
ako aj pre deti z elokovanych pracovask“Angli¢tina na dvore®, ktory prebiehal prvy a druhy augustovy
tyzden pod vedenim lektorov. Deti si hravou formou rozsSirovali slovnu zasobu z anglického jazyka.

Letny tabor navstevovalo 45 deti.

MS Staromlynska
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Psychohygienické podmienky vychovy su dobré. V peknom, pokojnom, Cistom prostredi (navleky na topanky
pre rodi¢ov, davkovace na mydlo a toaletny papier, hygienické vreckovky stale k dispozicii na dostupnom
mieste, postelna bielizen a uterdky sa vymienaju podlfa harmonogramu, dezinfekcia hraCiek podfa potreby)
s citlivym pristupom rozvijame u deti navyky suvisiace so zdravym Zivotnym Stylom, individualnym pristupom
a v rodinnom duchu.

b) Volnocasové aktivity Skoly

Zaujemcom o ludovy tanec sme zabezpecili moznost pravidelne sa zucastnit na kruzku fudového tanca
Piispoki Aprocskak s vedenim ugitelky MS v priestoroch nasej MS.

c) Spolupraca skoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom a rodi¢om
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Spolupraca materskej Skoly so zakonnymi zastupcami deti je velmi dobra. S rodi€émi sme v dennom kontakte,
pozname sa osobne, komunikujeme stale. Okrem uradnych hodin s prosbami, problémami, otazkami,
navrhmi sa kedykolvek mézu obratit na riaditefku Skoly.

Detom v pred3kolskom veku zabezpe€ime psychologické vySetrenie Skolskej zrelosti priamo v materskej
Skole. Pre rodi¢ov poskytujeme bezplatné prednasky o predskolskej zrelosti.

Tradi¢ne usporiadame pred Vianocami a pred Velkou nocou tvorivé popoludnia pre rodi¢ov, kde maju
moznost so svojimi detmi vyrobit' si ozdoby, daréeky a pripravit sa bez zhonu aj duSevne na sviatky.

Pre rodicov, surodencov, kamaratov, starych rodi€ov organizujeme rdézne podujatia, ako karneval, kultirne
programy, oslavu Den matiek, Rodinné pikniky, slavnostné ukoncenie Sk. roka s pohostenim.

d) Vzajomné vztahy medzi materskou skolou a detmi alebo ziakmi, rodiémi a dalSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole podielaju

Materska Skola spolupracuje s vedenim Csemadoku, Dobrovolnym hasi¢skym zborom, Mestskou policiou,
knihovniCkou miestnej kniznice, pedagogmi nasej zakladnej Skoly, Obcianskym zdruzenim POSONIUM,
Bratislavskym babkovym divadlom, MC Bratislava, CIIC, SNG a SF a zo Zvazom madarskym pedagogov na

Slovensku.
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